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PREFET DE LA MARNE

Arrété préfectoral interdépartemental portant modification des statuts du Syndicat
Mixte pour I’ Aménagement de la Vallée de I’ Aisne Supérieure (SMAVAS), extension de
son périmétre et transfert de compétences GEMAPY
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Le préfet de la Marne, Le préfet de 1a Meuse,

Vu:
- le code général des collectivités territoriales (CGCT), notamment ses articles

L. 5211-17,L. 5211-18 et L. 5211-61 ;

- I'anété préfectoral du 23 février 1971 modifié portant création du Syndicat Mixte pour
I’ Aménagement de la Vallée de I’ Aisne Supérieure ;

-~ Parrété préfectoral du 5 octobre 2016 portant création de la Communauté de
Communes Entre Aire et Meuse - Triaucourt-Vaubécourt, complété par ’amété
préfectoral du 29 juin 2017 approuvant le changement de nom de la Communauté de
Communes intitulé désormais « Communauté de Communes De I’ Aire & I’ Argonne » |

- la délibération n°® 2018-01 du 5 avril 2018 du comité syndical du SMAVAS relative a
la demande d’adhésion et de transfert de [a Communauté de Communes
Argonne-Meuse au Syndicat ;

« Parété préfectoral du 27 mars 2019 modifiant arrété préfectoral du 5 octobre 2016
portant création de la Communauté de Communes Argonne-Meuse et validant
les statuts de la Communauté de Communes ;

- la délibération n° 2018-02 du 5 avril 2018 du comité syndical du SMAVAS relative a
la demande de transfert de la compétence « GEMAPI» de la Communauté
de Communes de I’ Argonne Champenoise au syndicat ;

- la délibération n® 2018-03 du 5 avril 2018 du comité syndical du SMAVAS relative &
la demande de transfert de la compétence « GEMAPI» de la Communauté de
Communes De I’Aire a I’ Argonne au syndicat ;

- la délibération n°® 2018-04 du 5 avril 2018 du comité syndical du SMAVAS relative 4
la modification des statuts du syndicat ;




- la délibération n® D_2018 094 du 31 mai 2018 de [a Communauté de Communes
de I’ Argonne Champenoise approuvant :

o D’adhésion et le transfert de compétence GEMAPI de la Communauté
de Communes Argonne-Meuse ;

o e transfert de la compétence GEMAPI de la Communauté de Communes
de I’Aire 4 I’ Argonne au SMAVAS ;

o la modification des statuts du SMAVAS ;

- la délibération DECC 201806-85 du 26 juin 2018 de la Communauté de Communes
De PAire a PArgonne acceptant le transfert de la compétence GEMAPI de la
Communauté de Communes de 1’ Argonne Champenoise au SMAVAS ;

- la délibération DECC 201806-86 du 26 juin 2018 de la Communauté de Communes
De I’Aire a I’Argonne acceptant le fransfert de la compétence GEMAPI de
la Communauté de Communes de I’ Argonne-Meuse au SMAVAS ;

- la délibération DECC 201806-87 du 26 juin 2018 de la Communauté de Communes
De I’Aire & I’ Argonne acceptant la modification des statuts du SMAVAS ;

- la délibération n° 2018-27 du 28 juin 2018 de la Communauté de Communes de
la région de Suippes refusant la modification des statuts du SMAVAS ;

- la délibération de la Communauté de Communes Argonne-Meuse du 27 juin 2019
demandan! I’adhésion et le transfert de la compétence GEMAPI au SMAVAS

Considérant :
- que plus de la majorité des membres du SMAVAS a délibéré favorablement

- & ladhésion de la Communauté de Communes Argonne-Meuse an

SMAVAS ;
- au transfert de la compétence GEMAPI des Communautés de Communes

suivantes au SMAVAS :

de la région de Suippes ;

de I’ Argonne champenoise ;
De I’Aire & I’ Argonne ;

e Argonne-Meuse,

- que la majorité des membres du SMAVAS n’est pas réunie pour acter le retrait de
la Communauté de Communes de la région de Suippes ;

Sur proposition des secrétaires généraux des préfectures de la Marne et de la Meuse ;
ARRETE
ARTICLE 1 -Est autorisée ’adhésion de la Communauté de Communes Argonne-Meuse au

SMAVAS pour les communes de Boureuilles, Lachalade, Neuvilly-en-Argonne, Le Claon,
Les Islettes, Clermont-en-Argonne, Futeau et Le Neufour,




ARTICLE 2: Est autorisé le transfert de la compétence GEMAPI des Communautés
de Communes suivantes au SMAVAS :

o de la région de Suippes pour les communes de Saint-Jean-sur-Tourbe et Laval-
sur-Tourbe ;

o de DArgonne champenoise pour les communes de Argers, Auve,
Belval-en-Argonne, Berzieux, Binarville, Braux-Sainte-Cohiére, Braux-Saint-
Rémy, Cernay-en-Dormois, La  Chapelle-Felcourt, Le  Chemin,
Les Charmontois, Le Chételier, Chétrices, Chaudefontaine, Contault,
Courtémont, Dampierre-le-Chéteau, Dommartin-Dampierre, Dommartin-sous-
Hans, Dommartin-Varimont, Eclaires, Elise-Daucourt, Epense, Fontaine-en-
Dormois, Florent-en-Argonne, Givry-en-Argonne, Gizaucourt, Gratreuil, Hans,
Herpont, Maffrécourt, Malmy, Massiges, Minaucourt-le-Mesnil-lés-Hurlus,
Moiremont, La Neuville-aux-Bois, La Neuville-au-Pont, Noirlien, Passavant-
en-Argonne, Rapsécourt, Rémicourt, Rouvroy-Ripont, Saint-Mard-sur-Auve,
Saint-Mard-sur-le-Mont,  Sainte-Ménehould,  Saint-Thomas-en-Argonne,
Servon-Melzicourt, Sivry-Ante, Somme-Bionne, Somme-Yévre, Valmy,
Verriéres, Le Viel-Dampierre, Vienne-la-Ville, Vienne-le-Chétean, Ville-sur-
Tourbe, Villers-en-Argonne, Virginy, Voilemont et Wargemoulin-Hurlus ;

e De I’Aire & ’Argonne pour les communes de Beaulieu-en-Argonne, Brizeaux,
Evres,  Foucaucourt-sur-Thabas,  Lisle-en-Barrois, = Pretz-en-Argonne,

Rembercourt-Sommaisne, Seuil d’Argonne, Vaubécourt et Waly ;

o Argonne-Meuse pour les communes de Boureuilles, Lachalade, Neuvilly-en-
Argonne, Le Claon, Les Islettes, Clermont-en-Argonne, Futeau et Le Neufour.

ARTICLE 3 : L.es modifications correspondantes des statuts du SMAVAS sont autorisées.
ARTICLE 4 : Les statuts modifiés du SMAVAS sont annexés au présent arrétg. '
ARTICLE 5: Les secrétaires généraux des préfectures de la Mare et de la Meuse,
le président du SMAVAS et les présidents des communautés de communes concernées sont

chargés, chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent anété qui sera publié au
recueil des actes administratifs des préfectives de la Marne et de la Meuse,

Chélons-en-Champagne, le 7 1o 7o

Denis CONUS Alexandrd




STATUTS

CHAPITRE 1 — CONSTITUTION DU SYNDICAT
5_ARTICLE I- - NATURE JURIDIQUE |

« Est autorisée entre : :

_ La Communauté de Communes de la Région de Suippes pour les communes de Saini-
Jean-sur-Tourbe et Laval-sur-Tourbe ;

_ La Communauté de Communes de I’Argonne Champenoise pour les communes de
Argers, Auve, Belval-en-Argonne, Berzieus, Binarville, Braux-Sainte-Cohiére, Braux-
Saint-Rémy, Cernay-en-Dormois, La Chapelle Felcour, Le Chemin, Les Charmontois,
Le Chételier, Chdtrices, Chaudefontaine, Courtémont, Dampierre-le-Chéteau,
Dommartin-Dampierre, Dommartin-sotis-Hans, Dommartin-Varimont, Eclaires, Elise-
Daucourt, Epense, Fontaine-en-Dormois, Florent-en-drgonne, Givry-en-Argonne,
Gizaucourt, Gratreil, Hans, Herpont, Maffiécours, Malmy, Massiges, Minaucourt-le-
Mesnil-les-Hurlus, Moiremont, La Newville-aux-Bois, La Neuville-au-Pont, Noirlieu,
Passavant-en-Argonne, Rapsécourt, Rémicourt, Rouvroy-Ripont, Saint-Mard-sur-duve,
Saint-Mard-sur-le-Mont,  Sainte-Ménéhould,  Saint-Thomas-en-Argonne, Seivon-
Melzicourt, Sivry-Ante,—Somme-Bionne, Somme-Yévre, Valmy, Verriéres, Le Viel-
Dampierre, Vienne-la-Ville, Vienne-le-Chditeau, Ville-sur-Tourbe, Villers-en-Argonne,
Virginy, Voilemont et Wargemoulin-Hurlus ;

_ La Communauté de Communes De PAire A PArgonne pour les communes de
Beaulieu-en-drgonne, Brizeaux, BEvres, Foucaucourt-sur-Thabas, Lisle-en-Barrois,
Pretz-en-Argonne, Rembercourt-Sommaisne, Seuil-d'drgonne, Vaubécourt et Waly ;

_ La Communauté de Communes Argonne-Meuse pour les communes de Boureuilles,
Le Claon, Clermont-en-Argonne, Futeay, Les Isletfes, Lachalade, Le Neufour et

Newvilly-en-Argonne

Ja création d*un syndicat mixte conformément & I'article L.5721-2 du Code Général des
Collectivités Territoriales.
-5 ARTICLE 2- -~ DENOMINATION
Le syndicat prendra le nom de SYNDICAT MIXTE D’AMENAGEMENT DE LA
VALLEE DE X’ AISNE SUPERIEURE (SMAVAS).
& ARTICLE 3 - SIEGE DE L’ETABLISSEMENT

Le sidge du syndicat est situé & I'adresse suivante : Groupe Buirette — Rue Renard —
51800 SAINTE-MENEHOULD.




Il pourra étre transféré en tout autre lien par délibération du comité syndical.

Les réuniong du syndicat se tiennent au siége du syndicat ou dans tout autre lieu situé
sur le territoire des membres du dit syndicat,

« ARTICLE 4 - DUREE

Le syndicat est constitué pour une durée illimitée.

~ ARTICLE 5 - PERIMETRE DU SYNDICAT

Le syndicat intervient dans les limites du périmetre de ses membres et pour les parties
de leur territoire comprises dans le bassin versant de 1’ Aisne,

= ARTICLE 6 - ADHESION ET RETRAIT

Toute adhésion nouvelle ou tout retrait devront faire 1’objet des procédures prévues a
cet effet par le CGCT (articles L.5211-18 et 19).

% ARTICLE 7- - DISSOLUTION DU SYNDICAT

La dissolution du syndicat est décidée dans les conditions prévues 4 I’article L.5212~
33 du CGCT.

s ARTICLE 8 - OBJET ET COMPETENCES

Le syndicat a pour objet, I'étude et la réalisation de travaux relevant de la compétence

« GEstion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations » (GEMAPT), définie par Jes
4 alinéas suivants de ["article 1..211-7 du Code de I’Environnement :

~ (19 L’aménagement d’un bassin ou d’une fraction de bassin hydrographique

- (2°) L’entretien et ’aménagement d’un cours d’eau, canal, lac ou plan d’eau

- (5°) La défense contre les inondations

- (8°) La protection et la restauration des sites, des écosystémes aquatiques et des

zones humides ainsi que des formations riverains boisées

Dans le cadre des missions de la compétence GEMAPI et dans la logique des
prescriptions du Schéma Directeur d’ Aménagement et de Gestion des Eaux du Bassin Seine-
Normandie, le syndicat se porte maitre d’ouvrage d'études et de travaux présentant un
caractére d'intérét général.

Champs d’intervention :

> Les programmes pluriannuels d’entretien de cours d’eau :

Les programmes pluriannuels d’entretien de cours d’ean concernent uniquement les
cowrs d’eau principaux, avec des fréquences d’intervention par trongon pouvant varier de 6 &
10 ans, voire plus §’il 0’y a pas de réelles néeessitds d’intervention. Toutefois, des
« opérations ponctuelles d*urgence » aux abords d’ouvrages hydrauliques ou de fraversées
urbaines peuvent &tre réalisées par le syndicat en dehors des travaux programmés et sur
’ensemble du réseau hydrographique.




Les cours d’ean concernds par les programmes pluriannuels d’entretien sont :
L’ Aisne, I’Ante, I’ Auve, I’ Yévre, la Bionne, la Biesme, le ruisseau de Beauchamp, le Thabas,
la Meuque/l’Fwe J’Haxdillon, la Tourbe, la Dormoise, le Coubreuil/Ruisseau de Belval.

> Les programmes _de restauration _de _cowrs d’equ ef/ou de zomes
humides/annexes hydrauliques :

. Les études et travaux de restauration de cours d’eau et/ou de zones humides/annexes
hydrauliques concernent I’ensemble du réseau hydrographique et territoire du Smavas.

Les compétences « restauration » du syndicat sont plus précisément les études et
aménagements/travaux visant 3 :

—  La préservation et restauration du bon état écologique des cours d’eau.

~ La préservation, restatration et reconstitution de zones humides.

— La préservation, reconnexion, réhabilitation et création de bras morts et anires annexes
hydrauliques.

—  La reconstitution de ripisylve par plantations d’essences adaptées et leur plotectlon par
mise en place de cl8tures et systémes d’abreuvement du bétail.

—  La restautation hydromorphologique des cours d’eau.

— L'amélioration de la diversité biologique des écosystémes aquatiques.

_ La restanration des fonctionnalités du it majewr (zones naturelles d’expansion des
crues, restauration de la continuité latérale, reméandrage de cours d’eau,.. J

—  Le rétablissement de la continuité écologique des cours d’eau (études, aménagements
et travaux sur les ouvrages hydrauliques impactant la libre circulation piscicole et
sédimentaire des cours d’eau)

— Laprévention et lutte contre les inondations des zones urbanisées.

> Le syndicat n’a pas pour compélence ;

~ Les amenagements de protection des berges contre I’érosion, que ce soit en génie
yégétal ou en génie civil. Par contre, le syndicat peut apporter des conseils techniques
aux particuliers ou communes qui souhaitent réaliser de tels aménagements.

—  Les travaux de curage/désenvasement de cours d’ean.

- La maltrise des eaux pluviales et de ruissellement ou la lutte contre ’érosion des sols.

Les aménagements/travaux de préservation, d’entretien et de restauration des milieux
aquatiques réalisés dans le cadre des compétences du syndicat concourent 3 la prévention et
réducton des inondations des zones urbanisées.

Les travaux menés pat le syndicat doivent permettre de concilier I’écologie avee les différents
usages de la ressource en eau, notamment ’agriculture.

> Auntres missions ;

- Le syndicat peut apporter un conseil technique aux riverains, associations et
communes sovhaitant réaliser des travaux d’entretien ou d’aufres travaux concernant
les milieux aquatiques et en dehors du champ de compétences du syndicat,

- Le syndicat a la possibilité de réaliser des opérations de communication ou des
animations auprés de structures publiques ou privées,




CHAPITRE 2 — ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT
DU SYNDICAT

< ARTICLE 9- - COMITE SYNDICAL

e SMAVAS est administté par un comité syndical, placé sous la présidence de son
Président, composé de 40 déléguds titulaires.

Chaque Communauté de Communes adhérente sera représentée au sein du comité
syndical par N délégués titulaires ayant une voix chacun et N délégués suppléants appelés &
siéger avec voix délibérative en cas d’empéchement du délégué titulaire concerné ; N étant le
nombre de communes situes dans le bassin versant du SMAVAS de chaque communauté de
communes membie divisé par deux et arrondi & I’entier supérieur.

Ainsi :
v Ja Communauté de Communes de I’ Argonne Champenoise sera représentée par 30

délégués titulaires et 30 déléguds suppléants.
a  Ta Communauté de Communes De 1’Aire & I’Argonne sera représentde par 5 délégués

titulaires et 5 délégués suppléants.
*  La Communauté de Communes de la Région de Suippes sera représentée par 1 délégué

titulaire et 1 délégué suppléant.
s La Communauté de Communes Argonne-Meuse sera représentée par 4 délégués

titulaires et 4 délégués suppléants.

o ARTICLE 10 - ATTRIBUTIONS DU COMITE SYNDICAL

Le comité syndical se réunit aussi souvent qu’il est nécessaire, sur convocation de son
Président. Les séances sont publiques.

11 assure notamment :
— le vote du budget et des participations des adhérents ;
— Papprobation du compte administratif ;
— les décisions concernant I’adhésion et le retrait des membres ;
~ Papprobation du 1églement intérieur et des modifications statutaires.

Il décide également des délégations qu’il confie au Bureau, dans le cadre de Particle
1.5211-10 du CGCT.

& ARTICLE 11- ~ BUREAU SYNDICAL

Le comité syndical désigne parmi ses membres, et apreés chaque renouvellement, un
Buteau composé d’un Président, de Vice-président et éventuellement d’un ou plusieurs autres
membres.

Le nombre de membres sera défini par délibération du comité syndical. Le mandat des
membres du burean prend fin en méme temps que le comité syndical. Chaque membre du
Bureau est détenteur d’une seule voix.

Le Bureau assure la gestion et I’administration du Syndicat en fonction des délégations
quil a regu du comité syndical. Bn dehors de ces délégations, le Burcau est un lieu de
préparation des décisions du comité syndical.




& ARTICLE 12~ - ATTRIBUTIONS DU PRESIDENT

Le Président est I’organe exéeutif du syndicat et & ce titre :

convoque aux séances du comité syndical et du bureau ;

— dirige les débats et contrdlé les votes ;

~  prépare le budget ;

—  prépare et exécute les délibérations du comité syndical ;

— est chargé, sous le contrBle du comité syndical, de la gestion des biens du
syndicat ;

— ordonnance les dépenses et prescrit ’exécution des recettes du syndicat ;

— accepte les dons et legs ;

— est seul chargé de I’administration mais il peut déléguer par arréis, sous sa
surveillance et sa responsabilité, 1'exercice d’une partie de ses fonctions aux
membres du Bureau, peut, par délégation du comité syndical, étre chargé du
réglement de certaines affaires & I'exception des attributions fixées a I’article
1.5211-10 du CGCT. 11 rend compte & la plus proche réunion du comité
syndical des décisions intervenues dans le cadre de ses délégations.

— teprésente le syndicat en justice.

CHAPITRE 3 -~ DISPOSITIONS FINANCIERES RT
BUDGETAIRES

!

wh ARTICLE 13- - BUDGET DU SYNDICAT

Les régles de la comptabilité publique sont applicables au syndicat mixte.

Le budget du syndicat pourvoit A toutes les dépenses de fonctionnement et
d’investissement nécessaires & 1’accomplissement de ses missions et notamment aux dépenses
suivantes :

- frais de structure et de fonctionnement ;
- études dos projets
- exéeution des travaux

@ ARTICLE 14 - RECETTES

Les recettes du budget du Syndicat comprennent celles prévues & Particle L. 5212-19
du CGCT, notamment :
—  Les contributions des membres adhérents au Syndicat mixte ;
— Les subventions obtenues ;
— Le produit des taxes, redevances et tarifs correspondant aux services assurés par
le Syndicat mixte ;
—  Le produit des emprunts ;
~  Le produit des dons et legs ;
~  du revenu des biens meubles ou immeubles du syndicat,




& ARTICLE 15 - RECEVEUR

Les fonctions de receveur du syndicat mixte sont exercées par le comptable public de
Sainte-Ménéhould.

CHAPITRE 4 — DISPOSITIONS DIVERSES

5_ARTICLE 16 ~ ACQUISITIONS FONCIERES
Le syndicat a la possibilité d’acquétir des parcelles ayant un intérét écologique avéré,
ou en vue de réaliser un projet de reméandrage de cours d’eau ou de restauration/création
d’une zone humide ou autre annexe hydraulique.

& ARTICLE 17 - DISPOSITIONS FINALES

Toutes les dispositions non abordées dans les présents statuts sont régies par les dispositions
afférentes du CGCT.

Vu pour étre annexé
a I’arrété interdépartemental endate du = 2 G AQUT 2019

Le Préfet de la Marne Le Préfd

Alexandre ROCHATTE
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DE LA MEUSE

Préfecture

Secrétariat général

Direction de ia coordination des politiques publiques
et de I"appui territorial

Bureau des procédures environnementales

ARRETE n° 2019-1987 du 13 aoiit 2019

fixant la composition du bureau de la commission de suivi de site (CSS)
pour les activités de la Société des Carriéres et Fours & Chaux de Dugny
a DUGNY-SUR-MEUSE

Le Préfet de 1a Meuse,

VU le code de ’environnement et, notamment les articles L.125-2-1, R.125-8 4 R125-8-5,

VU le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a Por ganlsatlon
et 4 1’action des services de I’Etat dans les régions et les départements,

VU le décret du 4 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse,

VU larrété préfectoral n® 2019-121 du 21 janvier 2019 accordant délégation de signature a
M. Michel GOURIOU, Secrétaire général de la Préfecture de la Meuse,

VU Parrété préfectoral n® 2007-745 du 29 mars 2007 modifié, autorisant la Société des Carriéres et
Fours & Chaux de Dugny & exploiter une usine de fabrication de chaux sur le territoire de la
commune de DUGNY-SUR-MEUSE,

VU Parrété préfectoral n°2019-435 du 1% mars 2019 portant renouvellement de la composition de
la commission de suivi de site pour les activités de la société des Carriéres et Fours 4 Chaux de
Dugny a DUGNY-SUR-MEUSE,

VU la réunion des membres de la commission de suivi de site du 20 juin 2019,
Considérant les désignations des représentants des colléges actées lors de cette réunion,

Considérant qu’il convient de fixer la composition du bureau de la commission de suivi de site suite
a ces désignations,

Horaires d'ouverture du lundi au vendredi ;
de 8:45 4 12:06 : ouverture des guichets et des services et de 13:30 4 17:00 : uniquement sur rendez-vous
40 rye du Bourg CS 30512 55012 BAR LE DUC CEDEX - Tél : 03 29 77 55 55 ~ Télécopic : 03 29 79 64 49
site infernet . www.meuse.gouv, fr courriel ; pref-courrierg@mense.goyy,ir




ARRETE

Article 1¥ : Désignation du burean

Cet arrété annule et remplace I’ arrété n°2018-275 du 2 féviier 2018.
Le bureau se réunit sous la présidence du Préfet de la Meuse ou de son représentant.

Sont désignés membres du bureau de la commission de suivi de site pour la société des Carricres et
Fours a Chaux de Dugny :

pour le collége « Administrations de ’Etat » :
Le directeur régional de I’environnement, de ’aménagement et du logement Grand Est ou son
représentant, inspecteur des installations classées

pour le collége « Elus des collectivités territoriales ou d'établissements publics de coepération
intercommunale » :

Madame Fabricia VOL, maire de la commune de DUGNY-SUR-MEUSE

pour le college « Exploitant d’installations classées » :
M. Denis ZIMMER, Directeur de 'usine

pour le collége « Salariés des installations classées » :
M. Philippe HUMBLET, délégué syndical

pour le collége « Riverains d’installations classées et associations de protection de
I'environnement » ;

M. Bernard STOUFFLET, représentant I’association Meuse Nature Environnement

Article 2 : Délais et voies de recours

Le présent arrété peut faire l'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nancy
dans un délai de deux mois & compter de sa publication au recueil des actes administratifs de la
préfecture.

Article 3 : Exécation

Le Secrétaire Général de la Préfecture de Ia Meuse et le Sous-Préfet de VERDUN sont chargés de
Pexécution du présent arrété dont copie sera adressée & chacun des membres de la commission et qui
sera inséré au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Meuse.

Barle-Duc,le  § 3 AGUT 2033

Pour e , et par délégation,
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFETS DE MEURTHE-ET-MOSELLE, DE LA MEUSE ET DES VOSGES

DIRECTIONS DEPARTEMENTALES
DES TERRITOIRES

ARRETE INTER-PREFECTORAL du 29 aolt 2019

ordonnant la réalisation de tirs de prélévements simples en vue de la protection contre la
prédation du loup (Canis lupus) des troupeaux domestiques situés sur la zone de présence
permanente du loup de Saint-Amond

LES PREFETS DE MEURTHE-ET-MOSELLE, DE LA MEUSE ET DES VOSGES
Vau le code de l'environnement et notamment ses articles L.411-2 ; R.411-6 4 R.411-14 ; L 427-6 et R 427-4 ;
Vu le code rural et de la péche maritime et notamment ses articles L.111-2 et L.113-1 et suivants ;
Vu le code de la sécurité intérieure et notamment ses articles L.311-2 et suivants, R.311-2 et suivants ;
Vu le décret 1°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des Préfets, 4 I’organisation et a I’action des

services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret n°2018-786 du 12 septembre 2018 relatif a certaines attributions du préfet coordonnateur du
plan national d’actions sur le loup ;

Vu Parrété interministériel du 23 avril 2007 modifié fixant la liste des mammiféres terrestres protégés sur
I'ensemble du territoire et les modalités de leur protection ;

Vu Parrété interministériel du 19 juin 2009 relatif & I’opération de protection de I’environnement dans les
espaces ruraux portant sur la protection des troupeaux contre la prédation ;

Vu l'arrété interministériel du 19 février 2018 modifié fixant les conditions et limites dans lesquelles des
dérogations aux interdictions de destruction peuvent étre accordées par les préfets concernant le loup (Canis

lupus) ;
Vu I'arrété interministériel du 19 février 2018 modifié fixant le nombre maximum de spécimens de loups
(Canis lupus) dont la destruction pourra étre autorisée chaque annce ;

Vu I’arrété du premier ministre du 12 septembre 2018 portant désignation du préfet coordonnateur du plan
national d’actions sur le loup ;

Vu PParrété interministéricl du 26 juillet 2019 portant expérimentation de diverses dispositions en matiére de
dérogations aux interdictions de destruction pouvant étre accordées par les préfets concernant le loup (Canis

Tupus) ;
Vu la note technique du préfet coordonnateur du plan national d'action pour le loup et les activités d'élevage,

du 29 juillet 2019, portant & connaissance le nombre maximum de loups (Canis lupus) dont la destruction est
autorisée en 2019 ;

Vu les arrétés préfectoraux n°527/2014/DDT du 18 décembre 2014 (VOSGES), n°2014/DDT/AFC/483 du
17 décembre 2014 modifié (MEURTHE-ET-MOSELLE) et n°2014-4617 en date du 24 décembre 2014
(MEUSE) portant nomination des lieutenants de louveterie ;
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Vu les arrétés préfectoraux n°918/2016/DDT du 28 novembre 2016 modifié (VOSGES), n°DDT/AFC/563
du 30 novembre 2016 modifié (MEURTHE-ET-MOSELLE) et n® 2014-4472 du 28 aoiit 2014 modifié
(MEUSE) fixant la liste des personnes habilitées & participer aux opérations de tir de défense renforcée, aux
opérations de prélévement simple et aux opérations de prélévement renforcé, en application de l'arrété
interministériel du 30 juin 2015 fixant les conditions et limites dans lesquelles des dérogations aux
interdictions de destruction peuvent étre accordées par les préfets concernant le loup (Canis lupus), dans les
départements de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse et des Vosges ;

Vu les amrétés préfectoraux n® 491/2018/DDT du 26 septembre 2018, n°® 633/2018/DDT du 20 décembre
2018, n° 243/2019/DDT du 22 mars 2019, n°535/2019/DDT du 19 juillet 2019, n°536/2019/DDT du 19
juillet 2019, n°537/2019/DDT du 19 juillet 2019, n°538/2019/DDT du 19 juillet 2019, n°® 539/2019/DDT du
19 juillet 2019, n° 554/2019/DDT du 26 juillet 2019 (VOSGES), n® DDT-NBP 2018-046 du 20 juin 2018, n°
.DDT-NBP 2018-056 du 19 septembre 2018, n® DDT-NBP 2018-082 du 9 octobre 2018, n® DDT-NBP 2018-
087 du 9 octobre 2018, n°® DDT-NBP 2018-088 du 9 octobre 2018, n® DDT-NBP 2018-125 du 21 décembre
2018, n° DDT-NBP 2018-124 du 9 janvier 2019, n° DDT-NBP 2019-012 du 20 février 2019 (MEURTHE-
ET-MOSELLE), n° 2018-6581 du 26 novembre 2018 (Meuse) autorisant des tirs de défense simple en vue
de la protection contre la prédation du loup (Canis lupus) des troupeaux domestiques situés sur les
communes de la ZPP St Amond & savoir SONCOURT, PLEUVEZAIN, AROFFE, VOUXEY, VICHEREY,
REPEL, CHEF-HAUT, OELLEVILLE, BLEMEREY, SOULOSSE-SOUS-SAINT-ELOPHE,
LANDAVILLE, OLLAINVILLE, BALLEVILLE, AUTIGNY-LA-TOUR, CLEREY-LA-COTE,
DOMIJULIEN (VOSGES), ALLAIN, THUILLEY-AUX-GROSEILLES, COURCELLES, FECOCOURT,
FRAISNES-EN-SAINTOQIS, GRIMONVILLER, PULNEY, GERMINY, THELOD, BATTIGNY, BENNEY,
GELAUCOURT, LALOEUF, THOREY-LYAUTEY, VANDELEVILLE, CHAOUILLEY, ETREVAL,
LALOEUE, DOLCOURT, GOVILLER, ABONCOURT, TRAMONT-SAINT-ANDRE (MEURTHE-ET-
"MOSELLE), CHALAINES, NEUVILLE-LES-VAUCOULEURS, SEPVIGNY.(MEUSE}) ;

Vu les arrétés préfectoraux n® 019/2019/DDT du 21 janvier 2019 portant délimitation des zones d’éligibilité
4 la mesure de protection des troupeaux contre la prédation pour I'année 2019 (VOSGES),
n° 2018/DDT/AFC/588 du 19 décembre 2018 portant délimitation des zones d'éligibilité a la mesure de
protection des troupeaux contre la prédation pour I'année 2019 (MEURTHE-ET-MOSELLE), n°2019-6660
du 17 janvier 2019 portant délimitation des zones d’éligibilité & la mesure de protection des troupeaux
contre la prédation pour ["année 2019 (MEUSE).

Considérant que le périmétre d’exécution du présent arrété, tel que défini & Darticle 1, est uniquement
constitué de communes classées en cercle 1 par les arrétés préfectoraux n® 019/2019/DDT du 21 janvier
2019 (VOSGES), n° 2018/DDT/AFC/588 du 19 décembre 2018 (MEURTHE-ET-MOSELLE) et n® 2019-
6660 du 17 janvier 2019 (MEUSE) susvisés ;

Considérant que les résultats du suivi hivernal 2018-2019 de la population de loup, publiés par I’Office
national de la chasse et de la faune sauvage le 7 juin 2019, permettent d’établir que !
+ le périmétre d’exécution du présent arrété, tel que défini a Particle 1, est compris dans la Zone de
présence permanente du loup (ZPP) de Saint-Amond,
+ la ZPP de Saint-Amond n’est pas constituée en meute,
s la ZPP de Saint-Amond est isolée géographiquement des autres zones de présence permanente de

I’espéce ;

Considérant que les éleveurs situés en cercle 1 a la date du présent arrété de la ZPP de Saint Amond ont mis
en ceuvre des options de protection contre la prédation du loup dans le cadre du PDRR 2014-2020, pour un
-montant global avoisinant 1 900 000 € ;

Considérant par ailleurs que les éleveurs du cercle 2 & la date du présent arrété ont également souscrit ce
type de mesure, pour un montant avoisinant 95 000 € ;

Considérant que la souscription de ces contrats vaut mesures effectives dans la mesure ot les conditions de
“ce contrat donne I"assurance d’une mise en ceuvre effective ;

Considérant qu’il est ainsi établi que leurs troupeaux sont protégés conformément & l'article 4.2 de I'arété
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interministériel du 26 juillet 2019 susvisé ;

Considérant qu’au cours des 12 derniers mois (du ler juillet 2018 au 30 juin 2019), les élevages ayant
installé des mesures de protection sur la ZPP de Saint-Amond ont subi 88 attaques (loup non écarté), pour
un total de 282 victimes constatées ;

Considérant qu’au cours des 12 derniers mois (du ler juillet 2018 au 30 juin 2019), un total de 163 attaques
(loup non écarté) a été enregistré sur la ZPP de Saint-Amond ;

Considérant que ce niveau de prédation est environ 4 fois plus élevé que ceux enregistrés sur une période
équivalente sur les ZPP du Larzac (33 attaques - loup non écarté) et des Costires (33 attaques - loup non
écarté), qui sont également non constituées en meutes ;

Considérant que ce niveau de prédation est également prés de 4 fois plus élevé que le niveau moyen de
prédation constaté dans les Alpes sur une période équivalente : 3103 attaques (loup non €carté) pour 82 ZPP,
soit un ratio de 38 attaques par ZPP ;

Considérant que la mise en ceuvre des autorisations de tirs de défense simple susvisées a donné lieu en 2018
et 2019 & des sorties réguliéres ;

Considérant qu'entre le 22 juin 2018 et le 30 juin 2019, alors que les mesures de protection des troupeaux
contre la prédation du loup et aprés que les tirs de défense autorisés par les anétés préfectoraux susvisés
sont mis en ceuvre, 19 attaques ayant entrainé la mort ou la blessure de 43 animaux ont eu lieu dans les
élevages concernés ;

Considérant que ces données font ressortir une situation de dommages exceptionnels qu’il convient de faire
cesser en ordonnant la réalisation de tirs de prélévements simples ;

Considérant que la mise en ceuvre de ces tirs de prélévements simples ne nuira pas au maintien du loup dans
un état de conservation favorable dans son aire de répartition naturelle, dans la mesure ol elle s’inscrit dans
le respect du plafond de spécimens de loups dont Ja destruction peut &tre autorisée, fixé par I'arrété
interministériel du 26 juillet 2019 susvisé, qui intégre cette préoccupation ;

Considérant que les dommages persistent depuis la mise en application de l'arrété inter-préfectoral du 30
juillet 2019 ordonnant la réalisation de tirs de prélévements simples sur la ZPP Saint-Amond, il convient de

proroger cet arrété ;
Sur proposition des directeurs départementaux des territoires :

ARRETENT

ARTICLE 1er : Il est ordonné des opérations de tirs de prélévements simples d’un loup (méle ou femelle,
“jeune ou adulte) pour la protection des troupeaux domestiques de la ZPP de Saint-Amond.

Ces opérations s’exécutent :

sur les territoires des communes des Vosges de AOUZE, AROFFE, ATTIGNEVILLE, AULNOIS, AUTI-
GNY-LA-TOUR, AUTREVILLE, AUZAINVILLIERS, AVRANVILLE, BALLEVILLE, BARVILLE, BAT-
TEXEY, BAUDRICOURT, BAZOILLES-SUR-MEUSE, BEAUFREMONT, BELMONT-SUR-VAIR, BIE-
'COURT, BLEMEREY, BOULAINCOURT, BRECHAINVILLE, BULGNEVILLE, CERTILLEUX, CHATE-
NOIS, CHEF-HAUT, CHERMISEY, CIRCOURT-SUR-MOUZON, CLEREY-LA-COTE, CONTREXE-
VILLE, COURCELLES-SOUS-CHATENOIS, COUSSEY, DARNEY-AUX- CHENES, DOLAINCOURT,
DOMBASLE-EN-XAINTOIS, DOMBROT-LE-SEC, DOMBROT-SUR-VAIR, DOMEVRE-SOUS-MONT-
FORT, DOMJULIEN, DOMMARTIN-SUR-VRAINE, DOMREMY-LA-PUCELLE, ESTRENNES, FREBE-
'COURT, FRENELLE-LA-GRANDE, FRENELLE-LA-PETITE, FREVILLE, GEMMELAINCOURT, GI-
RONCOURT-SUR-VRAINE, GRAND, GREUX, , HAGNEVILLE-ET-RONCOURT, HARCHECHAMP,
HAREVILLE, HARMONVILLE, HOUECOURT, HOUEVILLE, JAINVILLOTTE, JUBAINVILLE, JU-
VAINCOURT, LANDAVILLE, LEMMECOURT, LIFFOL-LE-GRAND, LIGNEVILLE, LONGCHAMP-
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SOUS-CHATENOIS, MACONCOURT, MANDRES-SUR-VAIR, MARAINVILLE-SUR-MADON, MAR-
TIGNY-LES-GERBONVAUX, MAXEY-SUR-MEUSE, MENIL-EN-XAINTOIS, MIDREVAUX, MON-
CEL-SUR-VAIR, MONT-LES-NEUFCHATEAU, MORELMAISON, NEUFCHATEAU, LA NEUVE-
VILLE-SOUS-CHATENOIS, LA NEUVEVILLE-SOUS-MONTFORT, NORROY, OELLEVILLE, OF-
FROICOURT, OLLAINVILLE, PAREY-SOUS-MONTFORT, PARGNY-SOUS-MUREAU, PLEUVEZAIN,
POMPIERRE, PONT-SUR-MADON, PUNEROT, RAINVILLE, REBEUVILLE, REMICOURT, REMON-
COURT, REMOVILLE, REPEL, ROLLAINVILLE, ROUVRES-EN-XAINTOIS, ROUVRES-LA-CHE-
TIVE, ROZEROTTE, RUPPES, SAINT-BASLEMONT, SAINT-MENGE, SAINT-PAUL, SAINT- PRAN-
CHER, SAINT-REMIMONT, SANDAUCOURT, SERAUMONT, SIONNE, SONCOURT, SOULOSSE-
SOUS-SAINT-ELOPHE, SURIAUVILLE, THEY-SOUS-MONTFORT, THUILLIERES, TILLEUX, TO-
TAINVILLE, TRAMPOT, TRANQUEVILLE-GRAUX, VALLEROY-LE-SEC, VICHEREY, VILLOUXEL,
VIOCOURT, VITTEL, VIVIERS-LES-OFFROICOURT, VOUXEY, XARONVAL.

sur les territoites des communes de Meurthe-et-Moselle de ABONCOURT, ALLAIN, ALLAMPS, BA-
GNEUX, BARISEY-AU-PLAIN, BARISEY-LA-COTE, BATTIGNY, BICQUELEY, BEUVEZIN, BLE-
NOD-LES-TOUL, BOUZANVILLE, BULLIGNY, CHAOUILLEY, COLOMBEY-LES-BELLES, COUR-
CELLES, CREPEY, CREZILLES, DIARVILLE, DOLCOURT, DOMMARIE-EULMONT, ETREVAL, FA-
VIERES, FECOCOURT, FORCELLES-SOUS-GUGNEY, FRAISNES-EN-SAINTOIS, GELAUCOURT,
GEMONVILLE, GERMINY, GIBEAUMEIX, GOVILLER, GRIMONVILLER, GUGNEY, GYE, LA-
LOEUF, MONT-L’ETROIT, MONT-LE-VIGNOBLE, MOUTROT, OCHEY, OGNEVILLE, PULNEY,
PRAYE, SAULXEROTTE, SAULXURES-LES-VANNES, SAXON-SION, SELAINCOURT, THEY-SOUS-
VAUDEMONT, THOREY-LYAUTEY, THUILLEY-AUX-GROSEILLES, TRAMONT-EMY, TRAMONT-
LASSUS, TRAMONT-SAINT-ANDRE, URUFFE, VANDELEVILLE, VANNES-LE-CHATEL, VAUDE-
MONT, VITERNE, VITREY, VRONCOURT,

sur les tervitoires des communes de la Meuse de BRIXEY-AUX-CHANOINES, BUREY-EN-VAUX,

'BUREY-LA-COTE, CHALAINES, CHAMPOUGNY, GOUSSAINCOURT, LES ROISES,
MAXEY-SUR-VAISE, MONTBRAS, NEUVILLE- LES-VAUCOULEURS, PAGNY-LA-
BLANCHE-COTE, RIGNY-SAINT-MARTIN, SAUVIGNY, SEPVIGNY, TAILLANCOURT, VAU-
DEVILLE-LE-HAUT, VOUTHON-BAS, VOUTHON-HAUT;

Elles seront réalisées :
» dans le respect de cet arrété ;
« selon les modalités techniques définies par I’ONCFS.

Les chefs des services départementaux de ’ONCFS sont chargés du contrdle technique des opérations.

ARTICLE 2 : Les tirs de prélévements simples pourront étre réalisés par les personnes suivantes, sous
‘réserve qu’elles soient titulaires d’un permis de chasser valable pour I’année en cours :

« les lieutenants de louveterie nommés par les arrétés susvisés ;

« toute personne ayant suivi une formation auprés de I'ONCFS et bénéficiant d’une habilitation

préfectorale pour participer aux tirs de prélévements ;
« les gardes particuliers assermentés ;
+ les agents de I'ONCFS,

ARTICLE 3 : Afin d’assurer le bon déroulement des opérations, en I’absence d’un agent de 'ONCFS, un
lieutenant de louveterie, ou, sous réserve qu’il ait suivi une formation spécifique assurée par 'ONCFS, un
garde particulier assermenté ou un chasseur est désigné comme responsable.

ARTICLE 4 : Les tirs de prélévements simples peuvent avoir lieu de jour comme de nuit.

ARTICLE 5 : Les armes autorisées pour la réalisation des tirs de prélévements simples sont celles de la
catégorie C mentionnée a P'article R.311-2 du code de la sécurité intérieure, et notamment les carabines &
canon rayé munies de lunette,
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Sous réserve d’une validation préalable par I'ONCFS, tous les moyens susceptibles d’améliorer les tirs de
prélévements simples, notamment les moyens pour détecter la présence de spécimens de loups, ainsi que la
sécurité des participants peuvent étre utilisés.

Toutefois, le tir de nuit ne peut étre effectué qu’aprés identification formelle de la cible et de son
environnement & I’aide d’une source lumineuse.

L’utilisation de dispositifs de repérage utilisant la technologie d’amplification de lumiére ou la détection
thermique est réservée aux lieutenants de louveterie, aux agents de ’ONCFS et aux chasseurs habilités en
vertu des arrétés préfectoraux susvisés qui opérent en présence d'un lieutenant de louveterie ou d'un agent de
'ONCFS.

L’utilisation de lunettes de tir 4 visée thermique est réservée aux seuls lieutenants de louveterie et agents de
I’ONCFS.

ARTICLE 6 : Le responsable des opérations informe le service départemental de PONCFS de tout tir en
direction d’un loup dans un délai de 12h & compter de sa réalisation. Pour un tir dont I"auteur estime qu’il
n’a pas atteint sa cible, ’ONCEFS évalue la nécessité de conduire des recherches.

Si un loup est blessé dans le cadre des opérations, le responsable informe sans délai le service départemental
de I'ONCFS qui est chargé d’informer le préfet et de rechercher l'animal.

Si un loup est tué dans le cadre des opérations, le responsable informe sans délai le service départemental de
I'ONCFS qui informe le préfet et prend en charge le cadavre. Dans Pattente de I’arrivée des agents de
I’ONCEFS sur les lieux du tir, le cadavre ne doit pas étre déplacé ou manipulé,

ARTICLE 7 : La présente dérogation est suspendue pour une période de 24 heures, aprés chaque
destruction ou blessure de loup, dés lors qu’un seuil correspondant au plafond fixé par Iarrété
interministériel mentionné a ’article 2 de arrété interministériel du 19 février 2018 modifié minoré de
quatre spécimens est atteint.

ARTICLE 8 : Le présent arrété est valable pour une durée d’un mois a compter de sa publication au recueil
des actes administratifs de la préfecture des Vosges, de la Meurthe-et-Moselle et de la Meuse.

Toutefois, il cesse de produire effet dés lors que le nombre de loups autorisé par l'arrété interministériel du
19 février 2018 et l'arrété interministériel expérimental de 26 juillet 2019 a été détruit dans le cadre des
dérogations accordées par les préfets, ou du fait d'actes de destruction volontaires.

ARTICLE 9 : Cet arrété est susceptible, dans les deux mois & compter de sa publication, de faire I’objet
d’un recours contentieux devant le tribunal administratif de Nancy, 5 place de la carriére — 54 000 NANCY,
Le Tribunal administratif peut étre saisi par l'application informatique "Télérecours Citoyens" accessible par
le site internet www.telerecours.fr.

ARTICLE 10 : Les Secrétaires Généraux des Préfectures des Vosges, de la Meurthe-et-Moselle, de la
Meuse, les directeurs départementaux des territoires des Vosges, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse et
les chefs des services départementaux de I'Office national de la chasse et de la faune sauvage des Vosges, de
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, les Commandants des groupements de gendarmerie sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
Préfecture des Vosges, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse.

Le Préfet de Meurthe-et-Moselle, Le Préf la Meuse, Le Préfet des Vosges,

réfet,
la re générale

Marie-Blaréhe BERNARD extiicre ROCHATTE Phdrre ORY
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Liberié + Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA MEUSE

Direction Départementale
des Territoires

ARRETE PREFECTORAL COMPLEMENTAIRE

N°2019- F1 83 du 2 2 MUT 2018

annulant et remplacant I’arrété préfectoral 2017-1310 du 16 juin 2017 reconnaissant
Pexistence d’un droit fondé en titre attaché au moulin de VELAINES et fixant les
prescriptions applicables 4 sa remise en service

Le Préfet de 1a Meuse,

VU le code de I"environnement et notamment ses articles 1..211-1, L.214-1 a L.214-6, L.215.7,
R.181-45 et R.214-18-1 ;

VU le code de I’énergie et notamment son article L.511-4 ;

VU le décret du 4 janvier 2019 portant nomination de Monsieur Alexandre ROCHATTE, Préfet de
la Meuse ;

VU I'arrété du 20 novembre 2009 portant approbation du SDAGE du bassin de la Seine et des cours
d’eau cotiers normands et arrétant le programme pluriannuel de mesures ;

VU Tarrété du 11 septembre 2015 fixant les prescriptions techniques générales applicables aux
installations, ouvrages, épis et remblais soumis & autorisation ou & déclaration et relevant de la
rubrique 3.1.1.0. de la nomenclature annexée a ’article R.214-1 du code de I’environnement ;

VU Tarrété du 11 septembre 2003 portant application du décret n° 96-102 du 2 février 1996 et
fixant les prescriptions générales applicables aux prélévements soumis 4 autorisation en application
des articles L. 214-1 a L. 214-3 du code de l'environnement et relevant des rubriques 1.1.2.0,
1.2.1.0, 1.2.2.0 ou 1.3.1.0 de la nomenclature annexée au décret n° 93-743 du 29 mars 1993
modifié,

VU l'arrété du 4 décembre 2012, publié le 18 décembre 2012, établissant la liste des cours d’eau
mentionnée au 1° du 1 de 1'article L.214-17 du code de I’environnement sur le bassin Seine-
Normandie ;

VU la circulaire du 18 janvier 2013 relative a I’application des classements de cours d’eau en vue de
leur préservation ou de la restauration de la continuité écologique — article L.214-17 du code de
I’environnement — liste 1 et liste 2

VU la circulaire du 21 octobre 2009 relative a la mise en ceuvre du relévement au 1% janvier 2014
des débits réservés des ouvrages existants,

VU la circulaire du 5 juillet 2011 relative a I’application de I’article L. 214-18 du code de
I’environnement sur les débits réservés & maintenir en cours d’eau

VU le porter a connaissance de remise en service du moulin de VELAINES, déposé le 18 mars
2016 en application de I’article R.214-18-1 du code de I’environnement, par la Sarl HYDRO
ENERGY LORRAINE ;
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VU l'avis du conseil départemental de I’environnement et des risques sanitaires et technologiques
émis lors de sa séance du 19 mai 217 ;

VU I’arrété préfectoral 2017-1310 du 16 juin 2017 reconnaissant I’existence d’un droit fondé en
titre attaché au moulin de VELAINES et fixant les prescriptions applicables 3 sa remise en service ;

VU le dossier de restauration de la continuité écologique de la centrale hydroélectrique de
VELAINES, déposé le 9 mai 2019 par la Sarl HYDRO ENERGY LORRAINE ;

VU I'avis du 14 juin 2019 de I’ Agence Frangaise pour la Biodiversité sur le dossier de restauration
de la continuité écologique de la centrale hydroélectrique de VELAINES ;

VU le courrier adressé a la Sarl HYDRO ENERGY LORRAINE le 16 juillet 2019 I’invitant & faire
part de ses remarques sur le projet d’arrété annulant et remplagant de 1’arrété préfectoral 2017-1310
du 16 juin 2017 reconnaissant 1’existence d’un droit fondé en titre attaché au moulin de VELAINES
et fixant les prescriptions applicables & sa remise en service ;

VU les remarques formulées par la Sarl HYDRO ENERGY LORRAINE le 26 juillet 2019 sur le
projet d’arrété annulant et remplagant de 1’arrété préfectoral 2017-1310 du 16 juin 2017
reconnaissant ’existence d’un droit fondé en titre attaché au moulin de VELAINES et fixant les
prescriptions applicables & sa remise en service ;

CONSIDERANT que le moulin de VELAINES a été établi sur I’Ornain avant 1789 pour la
production d’énergie hydraulique, et que la force motrice du cours d’eau demeure susceptible d’étre
utilisée ;

CONSIDERANT que le moulin de VELAINES est installé sur une portion de 1’Ornain classé en
liste 1 au titre de ’article 1..214-17 du Code de I’environnement ;

Considérant qu’il est nécessaire de rétablir la continuité écologique au droit du moulin de
VELAINES ;

CONSIDERANT que tout ouvrage implanté dans le lit d’un cours d’eau doit comporter des
dispositifs maintenant dans ce lit un débit minimal garantissant en permanence la vie, la circulation
et la reproduction des espéces vivant dans les eaux ;

CONSIDERANT que les turbines sont ichtyo-compatibles et qu’il n’est pas nécessaire de mettre en
place un dispositif empéchant la pénétration des poissons dans les canaux d’amenée et de fuite ;

CONSIDERANT qu’il est nécessaire de fixer des prescriptions environnementales en phase travaux
afin de garantir la préservation des écosystémes du site,

CONSIDERANT que les prescriptions du présent arrété¢ permettent de garantir une gestion globale
et équilibrée de la ressource en eau ;

Sur proposition du Directeur Départemental des Territoires,

ARRETE

Direction Départementale des Territoires de la Meuse
14 rue Antoine Durenne — CS 10501 — 55012 Bar le Duc Cedex —Tel : 03 29 79 48 65 — Fax : (03 29 76 32 64
Horaires d’ouverture : 8 H30-12H-14H-17H



TITRE i : OBJET DE I’ARRETE

Article 1 : Reconnaissance du caractére fondé en titre

Le présent arrété emporte reconnaissance d’un droit fond€ en titre au profit du moulin de
VELAINES, situé sur la commune de VELAINES, sur la riviére Ornain (cf. annexe 1).

Le moulin de VELAINES est réputé autorisé, au titre des articles L.214-1 4 L.214-6 du code
de ’environnement, & disposer de 1’énergie de la rivi¢re dans la limite de cette consistance légale :

Hauteur de chute : 1,84 m

Débit maximum prélevé (dérivé) : 10 m¥/s

Puissance maximale brute (PMB exprimée en kilowatts) calculée a partir du débit maximal
susceptible de transiter par le passage d’eau et de la hauteur de chute brute maximale, est estimée a

180,5 kWw.

Les ouvrages constitutifs a ces aménagements sont concernés par les rubriques du tableau de
I"article R.214-1 du code de 1’environnement suivantes :

Rubrique

Intitulé

Régime

Arrétés de
prescriptions
générales
correspondant

3.1.1.0

Installations, ouvrages, remblais et ¢épis, dans le lit
mineur d’un cours d’eau, constituant :

1° Un obstacle a 1’écoulement des crues (A) ;

2° Un obstacle a la continuité écologique :

a) Entralnant une différence de niveau supérieure ou
égale a 50 cm, pour le débit moyen annuel de la ligne
d’eau entre l’amont et I’aval de 1’ouvrage ou de
I’installation (A) ;

b) Entrainant une différence de niveau supérieure a 20 cm
mais inférieure 4 50 cm pour le débit moyen annuel de la
ligne d’eau entre I’amont et 1’aval de I’ouvrage ou de
I"installation (D).

Au sens de la présente rubrique, la continuité écologique
des cours d’eau se définit par Ia libre circulation des
espéces biologiques et par le bon déroulement du
transport naturel des sédiments.

Autorisation

Arrété du 11
septembre
2015

1.2.1.0.

A Texception des prélévements faisant ’objet d’une
convention avec I’attributaire du débit affecté prévu par
Iarticle L.214-9, prélévements et installations et
ouvrages permettant le prélévement, y compris par
dérivation, dans un cours d’eau, dans sa nappe
d’accompagnement ou dans un plan d’eau ou canal
alimenté par ce cours d’eau ou cette nappe :

1° D’une capacité totale maximale supérieure ou
égale 4 1 000 m*/heure ou a 5 % du débit du cours d’ean
ou, & défaut, du débit global d’alimentation du canal ou

Autorisation

Arrété du 11
septembre
2003
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du plan d’eau (A) ;

2° D’une capacité totale maximale comprise entre
400 et 1 000 m’/heure ou entre 2 et 5 % du débit du cours
d’eau ou, & défaut, du débit global d’alimentation du
canal ou du plan d’eau (D).

Article 2 : Autorisation de disposer de ’énergie

La Sarl HYDRO ENERGY LORRAINE, représentée par Monsieur Friedrich BLUM, est
autorisée, dans les conditions du présent arrété, a disposer de 1’énergie de la riviére Ornain pour
I’exploitation d’une entreprise située sur le territoire de la commune de VELAINES et destinée a la
production d’électricité.

Article 3 : Caractéristiques des ouvrages
Le seuil du moulin de VELAINES posséde les caractéristiques suivantes :
type d’ouvrage : seuil poids comprenant des hausses mobiles automatisées
— hauteur au-dessus du terrain naturel avec les hausses mobiles : 2,65 m
— longueur en créte : 46 m
~ largeur en créte : 5 m en rive gauche et 8 m en rive droite
— cote de la créte du barrage sans les hausses mobiles : 214,63 m NGF
— cote de la créte du barrage avec les hausses mobiles : 214,96 m NGF

L’ouvrage de prise d’eau depuis le seuil est constitué par un canal d’amenée en rive gauche
d’une longueur de 4 m, d’une largeur moyenne de 6,15 m et d’une profondeur moyenne de 1,55 m.

Deux vannes motrices, de 3,35m de large ct 1,60m de hauteur chacune représentant au total
une section libre maximale de 10,72 m?, sont implantées dans le canal d’amenée. Leur seuil est
établi a la cote 213,57 m NGF.

La longueur du canal de fuite est de 115m

La longueur du lit court-circuité est de 145 m.

Article 4 : Niveau légal de I’ouvrage
Le niveau légal de retenue se situe a la cote 214,96 m NGF.

Le fonctionnement du moulin est asservi au fil de I’eau. Les éclusées sont strictement
interdites.

Les eaux sont restituées a 1'Ornain, sur le territoire de la commune de VELAINES.

Direction Départementale des Territoires de la Meuse
14 rue Antoine Durenne — CS 10501 — 55012 Bar le Duc Cedex — Tel : 03 29 79 48 65 — Fax : 03 29 76 32 64
Horaires d’ouverture : 8 H30-12H-14 H-17H



Article S : Ouvrages régulateurs
Le déversoir est constitué par le seuil.

Le dispositif de décharge est constitué par un vannage accolé au déversoir en rive gauche de
1,385 m de largeur et de 1,81 m de hauteur présentant une section libre maximale de 2,51 m? Son
seuil est établi a la cote 213,15 m NGF

La vanne de décharge est dérasée au niveau légal de la retenue et sera munie d’un appareil qui
permet de la lever au-dessus du niveau des plus hautes eaux et dont la manceuvre puisse €tre faite en
tout temps par un homme seul.

Article 6 : Caractéristiques de la turbine

Deux turbines & vis hydrodynamique d’une puissance de 55 kW chacune.

TITRE II : PRESCRIPTIONS

Article 7: Prescriptions générales
Le pétitionnaire respecte les prescriptions générales définies dans les arrCtés suivants :

» arrété du 19 décembre 2011 relatif & la mesure des prélévements d’eau et aux modalités
de calcul de I’assiette de la redevance pour le prélévement sur la ressource en eau,

* arrété du 11 septembre 2003 portant application du décret n°® 96-102 du 2 février 1996
et fixant les prescriptions générales applicables aux prélévements soumis a autorisation
en application des articles L. 214-1 a L. 214-3 du code de l'environnement et relevant
des rubriques 1.1.2.0, 1.2.1.0, 1.2.2.0 ou 1.3.1.0 de la nomenclature annexée au décret
n°® 93-743 du 29 mars 1993 modifié,

* arrété du 11 septembre 2015 fixant les prescriptions techniques générales applicables
aux installations, ouvrages, épis et remblais soumis a autorisation ou & déclaration en
application des articles L. 214-1 a L. 214-3 du code de ['environnement et relevant de
la rubrique 3.1.1.0. de la nomenclature annexée A l'article R. 214-1 du code de
I'environnement.

I1s sont joints au présent arrété.

Article 8 : Débit minimum a conserver dans le lit du cours d’eau

Le débit minimal & maintenir dans la riviére a I’aval immédiat du seuil, au titre de 1’article
L.214-18 du code de I’environnement, est fixé au dixiéme du module interannuel soit 0,821 m3/s ou
au débit du cours d’eau en amont de 1’ouvrage si celui-ci est inférieur.

Ce débit minimum est assuré par le dispositif de montaison piscicole lorsque le niveau de
I’eau dans la retenue est situé au niveau 1égal de retenue.
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Article 9 : Dispositifs de controle des niveaux d’eau et débits

9.1 Dispositifs de contréle du miveau légal ¢ du débit minimum 2
conserver dans le lit du cours d’eau

Un repére définitif est invariable rattaché au nivellement général de ia France est implanté sur
le site (cf. annexe 2). Ce repére est associé 4 deux échelles limnimétriques scellées dont le niveau
zéro indique le niveau 1égal de la retenue :

* une échelle limnimétrique est implantée en rive gauche du canal d’amenée,

* un échelle limnimétrique est implantée en rive droite au niveau de entrée hydraulique du
dispositif de montaison piscicole.

Concernant le débit minimum & conserver dans le lit du cours d’eau, le repére fixe
représentant la hauteur d’eau nécessaire au transfert de ce débit correspondra au niveau zéro de
I’échelle limnimétrique indiquant le niveau légal de la retenue.

Les échelles limnimétriques sont toujours accessibles aux agents de l'administration ou
commissionnés par elle, qui ont qualité pour vérifier ces hauteurs et débits. Elles demeurent visibles
aux tiers sous réserve d’impératifs de sécurité. Le pétitionnaire est responsable de leur conservation.

9.2 Dispositif de mesure du débit turbiné

Un dispositif de mesure ou d’évaluation du débit turbiné est en place. Il est & minima
constitué¢ par ’enregistrement de la puissance instantanée délivrée. Les données sont archivées
pendant trois ans et mises a disposition a la demande du service police de 1’eau.

Article 10 Mesures de sauvegarde

Les caux sont utilisées ¢t restituées en aval de maniére & garantir chacun des éléments
mentionnés a I’article L.211-1 du code de I’environnement et notamment :

* au regard de la prévention des inondations, le systéme de gestion de la hauteur des
hausses mobiles prévoit qu’en cas de dysfonctionnement du systéme de régulation du
niveau de la retenue, la position par défaut des hausses soit la position basse,

* Au regard de la lutte contre toute pollution, le pétitionnaire réalise un entretien régulier
des flexibles, appareils et machines hydrauliques afin de limiter le risque de pollution
accidentelle des cours d’eau. Il tient & disposition du service de contrdle les justificatifs
de cet entretien.

Article 11 :Gestion et entretien de ’installation
11.1 Gestion des vannes et hausses mobiles

Le pétitionnaire manceuvre les organes de régulation de I’ouvrage de maniére a respecter le
niveau légal de la retenue. Dés que les eaux dépassent le niveau légal, le pétitionnaire est tenu de
réguler la hauteur des hausses et de lever la vanne de décharge pour maintenir les eaux a ce niveau.
11 est responsable de la surélévation des eaux, tant que les hausses ne sont pas enti¢rement rabattues
et que la vanne de décharge n’est pas levée de toute sa hauteur et exempte de tout embicle.

11 ouvre également les ouvrages évacuateurs a chaque fois que le préfet ["ordonne pour des
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motifs {iés & la préservation des milieux aquatiques ou de la ressource en eau et a la sécurité
publique.

11.2 Entretien de Pinstallation

Tous les ouvrages, y compris le dispositif établi pour assurer le débit minimum dans le lit du
cours d’eau et la montaison piscicole, sont constamment entretenus en bon état par les soins et aux
frais du pétitionnaire. I ’entretien comprend notamment I’enlévement régulier des embécles.

Les déchets flottants et dérivants remontés hors de I’eau par dégrillage ou lors des opérations
de nettoyage sont évacués vers des sites habilités a les recevoir.

Le pétitionnaire est tenu d’entretenir également la retenue, le canal d’amenée et le canal de
fuite de maniére a écouler facilement toutes les eaux et 4 ne pas aggraver 1’érosion naturelle a 1’aval
comme a I’amont des ouvrages.

Le curage des canaux usiniers reléve de la rubrique 3.2.1.0 de la nomenclature Loi sur 1’eau et
nécessite & ce titre le dépdt d’un dossier auprés du service police de 1’eau.

Article 12 : Mise en conformité de I’ouvrage au titre de P’article L.214-17 du code de
Penvironnement

12.1 Dispositif de montaison piscicole
Une passe naturelle & enrochements en rangées périodique est implantée en rive droite.

Les espéces cibles considérées sont & minima 1’anguille, le chabot, le hotu, la lote, ’ombre, le
spirlin, la truite Fario et la vandoise.

La conception du dispositif est détaillée en annexe 3.
12.2 Equipement

Une drome flottante est installée afin d’éviter ’encombrement de I’entrée hydraulique du
dispositif de montaison par des flottants.

Des rainurages & batardeaux au niveau de la premicre cloison permet de batarder la passe
pour procéder a son entretien.

12.3 Réalisation du dispositif de montaison piscicole
Le dispositif de montaison piscicole est fonctionnel a partir du 1* novembre 2020.
Les travaux de réalisation sont exécutés :
* travaux d’abattage de la ripisylve : entre le 15 aolit 2019 et le 1* mars 2020,
* travaux de génie civil : entre le 1 avril 2020 et le 31 octobre 2020.
12.4 prescriptions spécifiques a la phase chantier

Le pétitionnaire prend les mesures nécessaires afin :
* d’assurer en tout temps la continuité des écoulements,

» d’assurer un différenticl du taux de matiéres en suspension (MES), entre ’amont et
I’aval des travaux, inférieur a 200 mg/l. A ce titre, un barrage anti-MES est mis en
place pour toute intervention en lit mineur,

* d’empécher tout départ de matiére polluante dans le cours d’eau. A ce titre, les
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départs de laitance dans le cours d’eau sont interdits,

»  d’assurer une veille de ’hydrologie du cours d’cau notamment via le site internet
« vigicrues »,

» d’assurer une capacité¢ de débatardage 24H/24H et 7)/7,

* d’empécher toute mortalité piscicole. A ce titre une péche de sauvetage est
systématiquement réalisée pour tout batardage,

o d’assurer en tout temps la présence sur le chantier d’un kit anti-pollution aux
hydrocarbures et huiles hydrauliques comprenant des feuilles absorbantes et un
barrage flottant.

Les engins utilisés ne présentent aucune fuite, ils sont stationnés en dehors du lit mineur et
entretenus et approvisionnés sur une aire étanche munie d’une rétention.

Les réservoirs de carburants sont vérifiés réguliérement et sont positionnés en dehors des
zones inondables du cours d’eau.

TITRE i1l : DISPOSITIONS GENERALES

Article 13 : Abrogation des réglements d’eau précédents

Les réglements d’eau du 9 octobre 1854 et 16 mars 1881 autorisant le maintien en activité de
I’usine de VELAINES, établie sur une dérivation de 1’Ornain, sont abrogés.

Larrété préfectoral 2017-1310 du 16 juin 2017 reconnaissant 1’existence d’un droit fondé en
titre attaché au moulin de VELAINES et fixant les prescriptions applicables & sa remise en service
est abrogé.

Article 14 : Clauses de précarité

Le pétitionnaire ne peut prétendre a aucune indemnité ni dédommagement quelconque si, a
quelque époque que ce soit, I’administration reconnait nécessaire de prendre, dans les cas prévus
aux articles L.211-3 (II, 1°) et L.214-4 des mesures qui le privent d'une maniére temporaire ou
définitive de tout ou partie des avantages résultants du présent réglement.

Le préfet peut, sans que le pétitionnaire puisse s’y opposer ou solliciter une quelconque
indemnité, réduire ou suspendre temporairement le prélévement dans le cadre des mesures prises au
titre du décret n°92-1041 du 24 septembre 1992 relatif a la limitation ou a la suspension provisoire
des usages de 1’eau.

Article 15 : Modifications
15.1 Modifications & I’initiative du pétitionnaire

Toute modification apportée aux ouvrages, installations, a leur mode d’utilisation, a la
réalisation des travaux ou a I’aménagement en résultant, 4 l'exercice des activités ou & leur
voisinage et entrainant un changement notable du moulin de VELAINES doit étre portée, avant sa
réalisation a la connaissance du préfet, conformément aux dispositions de 1’article R.181-46 du code
de I’environnement.
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15.2 Modifications des conditions d’exploitation en cas d’atteinte a la
ressource en eau ou au milieu aquatique

En cas d’atteintes aux intéréts mentionnés a 1’article L.211-1, et en particulier dans les cas
prévus aux articles 1..211-3 (II, I°) et L.214-4, le préfet pourra prendre un arrété complémentaire
modifiant les conditions d’exploitation, en application de I’article R.214-17.

Le préfet pourra imposer au pétitionnaire une expertise ou un suivi de I'effet du débit
minimum a conserver dans le lit du cours d’eau qui pourra aboutir 4 un réajustement de ce débit afin
de respecter les obligations de I’article L..214-18 du code de I’environnement.

Article 16 : Mise en chomage — retrait de I’autorisation

Indépendamment des poursuites pénales, en cas d’inobservation des dispositions du présent
arrété, le préfet met le pétitionnaire en demeure de s’y conformer dans un délai déterminé. Si a
I’expiration du délai fixé, il n’a pas été obtempéré a cette injonction, le préfet peut mettre en ceuvre
I’ensemble des dispositions de I’article L.216-1 concernant la consignation d’une somme
correspondant a I’estimation des travaux a réaliser, la réalisation d’office des mesures prescrites et la
suspension de I’autorisation.

Article 17: Déclaration des incidents ou accidents

Le pétitionnaire est tenu de déclarer, dés qu’il en a connaissance, au préfet les accidents ou
incidents intéressant les installations, ouvrages, travaux ou activités faisant I’objet de la présente
autorisation, qui sont de nature & porter atteinte aux intéréts mentionnés a I’article L.211-1 du code
de I’environnement. Il informe également dans les meilleurs délais le maire de la commune de
VELAINES.

Sans préjudice des mesures que pourra prescrire le préfet, le pétitionnaire devra prendre ou
faire prendre les dispositions nécessaires pour mettre fin aux causes de I’incident ou accident, pour
évaluer ses conséquences et y remédier.

Le pétitionnaire demeure responsable des accidents ou dommages qui seraient la conséquence
de I’activité ou de I’exécution des travaux et de I’aménagement.

Article 18 : Transfert de ’autorisation

En application du troisiéme alinéa de ’article R.214-45 du code de I’environnement, lorsque
I’installation est transférée & une autre personne que celle mentionnée dans le présent arrété, le
nouveau bénéficiaire en fait la déclaration au Préfet préalablement au transfert de 1’autorisation. Elle
est accompagnée des piéces justifiant les capacités techniques et financiéres du bénéficiaire du
transfert.

Article 19 : Cessation d’activité ou changement d’affectation pour une durée supérieure
A deux ans

La cessation définitive ou le changement d’affectation, pour une période supérieure a deux
ans, de I’exploitation de I’installation fait 1’objet d’une déclaration par le pétitionnaire auprés du
préfet dans le mois qui suit la cessation définitive ou le changement d’affectation et au plus tard un
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mois avant que 1’arrét de plus de deux ans ne soit effectif.

Article 20 : Remise en état des lieux

S’il est mis fin, de mani¢re définitive, & 1’exploitation de 1’installation, conformément a
I’article 1..214-3-1 du code de I’environnement, le pétitionnaire propose un projet de remise en état
des lieux total ou partiel accompagné des éléments de nature a justifier celui-ci.

Article 21 : Aecés aux installations

Les agents chargés de la police de I’cau et des milieux aquatiques auront libre accés aux
installations, ouvrages, travaux ou activités autorisés par la présente autorisation, dans les
conditions fixées par le code de |’environnement. Ils pourront demander communication de toute
piéce utile au contrdle de la bonne exécution du présent arrété.

Article 22 : Droit des tiers

Les droits des tiers sont et demeurent expressément réservés.

Article 23 : Autres réglementations

Le présent arrété ne dispense en aucun cas le pétitionnaire de faire les déclarations ou
d’obtenir les autorisations requises par d’autres réglementations.

Article 24 : Publication et information des tiers
En vue de l'information des tiers :

1° Une copie du présent arrété est déposée en mairie de VELAINES et peut y étre consultée ;

2° Un extrait de cet arrété est affiché en mairie de VELAINES pendant une durée minimum
d'un mois ; Le procés-verbal de l'accomplissement de cette formalité est dressé par les soins du
maire ;

3° L'arrété est publié sur le site internet de la Préfecture de la Meuse, pendant une durée
minimale de quatre mois ;

4° L’arrété est publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Meuse.

Article 25 : Voies et délais de recours

En application des articles 1..411-2 du code des relations entre le public et I’administration et R.421-
1 et suivants du Code de justice administrative, dans un délai de deux mois a compter de la
notification du présent arrété, les recours suivants peuvent €tre introduits en recommandé avec
accusé de réception :

- so0it un recours gracieux, adressé a Monsieur le Préfet de la Meuse, 40 rue du Bourg — 55012
Bar-le-Duc ;

- soit un recours hiérarchique, adressé 4 Monsieur le Ministre de 1’Intérieur, Place Beauvau -
75800 — Paris Cedex 08;
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soit un recours contentieux, en saisissant le Tribunal Administratif de NANCY - 5, place de
la Carriére - CO 20038 - 54036 NANCY Cedex. Le Tribunal Administratif peut étre saisi par
l'application informatique "Télérecours citoyens" accessible par le site Internet
www.telerecours. fr".

Apres un recours gracieux ou hiérarchique, le délai du recours contentieux ne court qu’a compter du
rejet explicite ou implicite de I’un de ces deux recours. Le rejet implicite intervient, suite au silence
gardé par I’administration, a I’issue d’une période de deux mois.

Article 26 : Exécution

Le Préfet de la Meuse, le directeur départemental des territoires de la Meuse, le chef du service
départemental de ’agence frangaise pour la biodiversité, le maire de la commune de VELAINES,
sont chargés chacun en ce qui le concerne, de I’exécution du présent arréte.

Fait 4 Bar-le-Duc, le 2 2 A0UT 2019
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ANNEXE n°1 ; Plan de situation
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ANNEXE n°2 : Repéres définitifs et invariables

Repére définitif Repére tige en for
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Liberté E'galiré—- Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE
MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE n° 2019/09 portant subdélégation de signature du Responsable
de I’Unité Départementale de la Meuse de la DIRECCTE Grand Est
en matiere d’actions d’inspection de la législation du travail

Monsieur Raymond DAVID, Responsable d’Unité Départementale de la Meuse
de la DIRECCTE Grand Est

Vu le code du travail, notamment son article R. 8§122-2 ;
Vu le code de ’environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de I’éducation ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des Directions Régionales des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi ;

VU T"arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Madame Isabelle NOTTER sur I’emploi de
Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I’'Emploi de la région Grand
Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU larrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de Monsieur Raymond DAVID sur I’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale de la Meuse ;

Vu larrété n° 2019/55 du 26 aolt 2019 de Madame Isabelle NOTTER, Directrice Régionale des entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi du Grand Est déléguant sa signature a Monsieur Raymond
DAVID, Responsable de I'Unité Départementale susmentionnée et son accord, formalisé par courrier du 26 aot 2019 sur le
principe et les modalités de cette subdélégation ;

DECIDE

Article 1%:

En cas d’absence ou d’empéchement du Responsable de I'Unité Départementale, subdélégation de signature est donnée a
Monsieur Guillaume REISSIER, Directeur Adjoint Travail, a I'effet de signer, au nom de la Directrice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de ’Emploi du Grand Est les actes et décisions
mentionnés dans I'arrété n® 2019/55 du 26 aolt 2019 pour lesquels le Responsable de I'Unité Départementale a regu
délégation de signature.



Dispositions légales

Décisions

Article L 1143-3
D 1143-6

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition a un plan pour l'égalité professionnelle

Article D 1232-4

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié

Articles L. 1237-14 et R. 1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homologation des conventions de
rupture du contrat de travail

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7 a 11

Article R 1253-22, 26, 28

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d’opposition a l'exercice de ['activité d'un groupement
d’employeurs

Décision agrément ou de refus d’agrément du GE
Décision autorisant le choix d'une autre convention collective
Décision de retrait d’agrément & un groupement d'employeurs

Articles D 2231-3 et 4
Article D 2231-8
Article L 2232-28
Article L 2241-11
Articles L 2242-4, R2242-1 et D 223]-2
Article L 2281-9
Article L 2232-24
Article R2242-9 et R2242-10

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION
Dépot des accords
Délivrance du récépissé d'adhésion ou dénonciation
Réception des accords conclus en 'absence de délégué syndical
Réception des accords visant & supprimer les écarts de rémunération
Réception du PV de désaccord dans le cadre de la négociation obligatoire
Réception de I'accord sur le droit d’expression des salariés

Réception du dépdt d’accords collectifs conclus par les membres du comité

d’entreprise ou les délégués du personnel
Procédure de rescrit en matiére d'égalité professionnelle entre les femmes et

les hommes

Article D 2135-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d’employeurs et de
salariés

Article L. 2143-11 et R 2143-6

DELEGUE SYNDICAL
Décision de suppression du mandat de délégué syndical

Article L2313-3

MISE EN PLACE DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE ET DES COMITES SOCIAUX ET
ECONOMIQUES D'ETABLISSEMENT

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2313-8

Mise en place du comité social et économique au niveau de 'unité
économique et sociale

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2314-13

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE
répartition des siéges enire les différentes catégories de personnel et la
répartition du personnel dans les colléges électoraux

Article L2316-8

Comité social et économique central et comité social et économique
d'établissement

Répartition des siéges entre les différents établissements et les différents
colléges

2/6




Article L2333-4

Comité de groupe

Répartition des siéges entre les élus dans les colléges lorsque la moitié au
moins des élus d'un ou plusieurs colléges ont été présentés sur des listes
autres que syndicales

Article R2122-2] et R 2]22-23

Articles L 3121-20 et L 3121-21
Articles R 3121-8, R 3121-10, R 3121-11,
R312]-14etR3121-16
Article R3121-32

MESURES DE L’AUDIENCE DES ORGANISATIONS SYNDICALES CONCERNANT LES
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES : DECISIONS RELATIVES A L 'INSCRIPTION
SUR LES LISTES ELECTORALES

=

DUREE DU TRAVAIL
Décisions relatives aux autorisations de dépassement en matiére de durée
maximale hebdomadaire et durée maximale moyenne hebdomadaire portant
sur le département
Décision relative a la suspension de la récupération des heures perdues en
cas de chémage extraordinaire et prolongé dans une profession et pour des
établissements spécialement déterminés

Article D 3141-35 et L 3141-32

CAISSES DE CONGES DU BTP
Désignation des membres de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article R 3232-6
Article R 5122-16

ACTIVITE PARTIELLE — LIQUIDATION JUDICIAIRE, REDRESSEMENT JUDICIAIRE...
Proposition au Préfet de fuire payer directement l'allocation spécifique aux
salariés

Articles L 3313-3, L 3323-4, L 3345-2, D
3345-3
R 713-26 et 28 du Code rural et de la péche
maritime

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS DE RETRAITE
COLLECTIF
Aecusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEFE

Article D 3323-7

Article L 4154-1
Article D 4154-3
Article D1242-5
Article D 1251-2

ACCORDS DE PARTICIPATION
Accusé réception des accords de branche de participation

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'employer des CDD et salariés
temporaires a des travaux figurant a l'article D 4154-1

Article R 4324-7

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE —
PPRT)
Présidence du CISST

Articles R. 4533-6 et 4533-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d'accorder les dérogations aux dispositions
des articles R. 4533-2 & R. 4533-4 du code du travail

Article L.4721-1

dangereuse résultant d'une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 d

MISE EN DEMEURE DU DIRECCTE
Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier & une situation

L.A4121-5, L.4522-] et L.4221-1 du code du travail

Article L. 4733-8 a L. 4733-12

DECISION DE SUSPENSION OU DE RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL OU DE LA
CONVENTION DE STAGE D'UN JEUNE TRAVAILLEUR

Article L 4741-11

ACCIDENT DU TRAVAIL — RELAXE —PLAN DE REALISATION DE MESURES DE
SECURITE
Avis sur le plan

Article R 4724-13

CONTROLES TECHNIQUES DESTINES A VERIFIER LE RESPECT DES VALEURS LIMITES
D’EXPOSITION PROFESSIONNELLE AUX AGENTS C. HIMIQUES

Article R4462-30)

Décision d’approbation des études de sécurité concernant les installations
pyrotechniques
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Article 8 du Décret n® 2005-1325 du 26
octobre 2005 modifié relatif aux régles de
sécurité applicables lors des travaux

réalisés dans le cadre d'un chantier de
dépolluti techni

Articles R35112-16 et R53112-17

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE

Approbation de l'étude de sécurité

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI ET DE L'INSERTION
Participation a la formation spécialisée de la commission départementale de
lemploi et de !'insertion (CDEI)

Article D 5424-43

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Présidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article D 5424-8

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Détermination des périodes d'arrét saisonnier

Article 1L5332-4
Article R 5332-1

OFFRES D'EMPLOIS
Levée de l'anonymat

Article R 5422-3 et 4

Article L. 6225-4 et 5
Article R 6223-12 et suivants

DEMANDEURS D'EMPLOIS —ASSURANCE CHOMAGE-TRAVAILLEURS MIGRANTS
Détermination du salaire de référence

CONTRAT D'APPRENTISSAGE- PROCEDURE D'URGENCE
Décision de suspension et de reprise ou non de l'exécution du contrat
d’apprentissage

L 6225-6, R6225-9a 1l

CONTRAT D'APPRENTISSAGE
Décision relative au recrutement de nouveaux apprentis et de jeunes sous
contrat en alternance

Article R 63235-20

Article R 7124-4

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Décision de retrait du bénéfice des exonérations de cotisations sociales

EMPLOI DES ENFANTS DANS LE SPECTACLE, LES PROFESSIONS AMBULAN TES; LA
PUBLICITE ET LA MODE
Décisions individuelles d'autorisation d'emploi

Article R 7413-2
Article R 7422.2

Articles L 8114-4 a L 8114-8
Articles R 8114-1 a 8114-6

Article L 713-13
Article R 713-25, R 713-26
Article R 713-28
Article R 713-31 et 32
Article R 713-44

Art. 5 Décret n°2000-118 du 14 février 2000
(modifié D. 2009-1377) relatif & la durée du
travail dans les entreprises de transport
public urbain voyageurs

TRAVAILLEURS A DOMICILE
Demande de contrile des registres de comptabilité matiéres et fournitures
Désignation des membres de la commission départementale

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication & [’ auteur de
Uinfraction
Transmission au Procureur de la République, pour homologation, de la
proposition de transaction acceptée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type
d’activités sur le plan départemental ou local adressée par une organisation

patronale (« demande collective »)

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne (par une entreprise)

DUREE DU TRAVAIL
Décision de dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue du travail
et a la durée maximale hebdomadaire moyenne du travail pour les professions
agricoles

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée maximale
hebdomadaire moyenne

4/6



EXPLOITATION D'"UNE INSTALLATION
Article R 2352-101 DE PRODUITS EXPLOSIFS
Avis au Préfet sur dossier de demande d'agrément technique

TITRE PROFESSIONNEL
- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats
complémentaires de spécialisation

- Sessions d’examen :

® Autorité sur le déroulement des sessions d’examen

* Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés
ou présentant un trouble de santé invalidant

® Réception et contrile des PV d’examen

e Notification des résuitats d’examen

® Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles et des certificats complémentaires de spécialisation

° Annulation des sessions d’examen

e Sanction des candidats en cas de fraude

e Transmission des procés-verbaux originawx d’examen au centre national
pour la conservation des archives relatives au titre professionnel

Articles R 338-1 a R 338-8

- Notification des résultats des controles des agréments certification
- Recevabilité VAE

Article I Décret n°2004-220 du 12 mars ZONE FRANCHE URBAINE
2004 relatif aux comités d'orientation et de | Membre du comité d'orientation et de surveillance institué dans chaque zone
surveillance des zones franches urbaines. Jfranche urbaine

PERSONNES HANDICAPEES
Article R 241-24 Membre de la commission départementale des droits et de l'autonomie des
personnes handicapées

Article 2 : La subdélégation est également accordée de maniére limitée 4

- Madame Virginie MARTINEZ, Attachée principale d’administration de I’Etat 4 I’Unité Départementale de la
Meuse

a l’effet de signer les actes et décisions relatifs aux matiéres ci-aprés indiquées :

Titre professionnel

- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats complémentaires
de spécialisation

- Sessions d’examen :
e Autorité sur le déroulement des sessions d’examen
* Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés ou
présentant un trouble de santé invalidant
e Réception et contréle des PV d’examen
Articles R 338-1 a R 338-8 e Notification des résultats d’examen
e Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles et des certificats complémentaires de spécialisation
e Annulation des sessions d’examen
e Sanction des candidats en cas de fraude
® Transmission des procés-verbaux originaux d’examen au centre national pour la
conservation des archives relatives au titre professionnel

- Notification des résultats des contrdles des agréments certification
- Recevabilité VAE
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Article 3 : La subdélégation est également accordée de maniére limitée & :

- Madame Sylvie L’ORPHELIN, Inspectrice du Travail

a I'effet de signer les actes et décisions relatifs aux matiéres ci-aprés indiquées :

Dispositions Iégales

Décisions

Code du fravail, Partie 1

Article L 1143-3
D 1143-6

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition a un plan pour l'égalité professionnelle

Article D 1232-4

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié

Articles L. 1237-14 et R 1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homologation des conventions de

; Code du t‘m?ail, Partie 2

rupture du contrat de travail

Articles D 2231-3 et 4
Article D 223]-8
Article L 2232-28
Article L 2241-11
Articles L 2242-4, R2242-1 et D 2231-2
Article L 2281-9
Article [ 2232-24
Article R2242-9 et R2242-10

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D ’ACTION
Dépdt des accords
Délivrance du récépissé d'adhésion ou dénonciation
Réception des accords conclus en ['absence de délégué syndical
Réception des accords visant a supprimer les écarts de rémunération
Réception du PV de désaccord dans le cadre de la négociation obligatoire
Réception de I'accord sur le droit d'expression des salariés
Réception du depot d’accords collectifs conclus par les membres du comité
d’entreprise ou les délégués du personnel
Procédure de rescrit en matiére d'égalité professionnelle entre les femmes et
les hommes

Article D 2135-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d’employeurs et de
salariés

Code du travail, Partie 3

Articles L 3313-3, L 3323-4, [ 3345-2, D 3345-5

R 713-26 et 28 du Code rural et de la péche
maritime

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS DE RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEE

Article D 3323-7

ACCORDS DE PARTICIPATION
Accusé réception des accords de branche de participation

Article 4 — Le Responsable de I'Unité Départementale de la Meuse de la DIRECCTE Grand Est est chargé de I’exécution du présent
arréte, qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la Préfecture de la Meuse.




Libers# = Exalité « Fraternitd
REPUBLIQUE FRANGATSE

Direction interdépartementale
des routes Est PREFET DE LA MEUSE
ARRETE PREFECTORAL. N° 2019-DIR-Est-SPR55-01
portant réglementation permanente des dispositifs lumineux

des véhicules d'intervention des services gestionnaires d’autoroutes
et de routes a chaussées séparées

L.e Préfet de la Meuse

VU le code de la route
VU le décret N° 2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pauvoirs des préfets dans le département

VU le décret n® 2004-935 du 30 a0t 2004 relatif aux véhicules d'intérét général,

VU larrété du 30 octobre 1987 medifié relatif aux dispositfs spéciaux de signalisation des véhicules d'intervention

d'urgence,

VU farrété du 23 décembre 2004 modifiant 'arrété du 30 octobre 1987,

CONSIDERANT qu'il importe d'assurer la sécurité des usagers de la voie publique ainsi que celle des agents de la

Diraction Interdépartementzle des routes Est.

SUR proposition du Directeur interdépartemental des Routes Est |




ARRETE

Article 1 - Dispositifs spéciaux des véhicules d’intervention

Pour les interventions de sécurité sur autoroute ou voie a chaussées séparées, les véhicules d'intervention
d'urgence, les véhicules des responsables d'intervention ainsi que les véhicules des patrouilleurs de la DIR-Est sont
autorisés & étre équipés de feux lumineux spéciaux bleus de catégorie 8.

Ces dispositifs lumineux spéciaux ne peuvent é&tre utilisés strictement qu'a l'occasion d'interventions urgentes et
nécessaires.

Les engins de service hivernal ne seront équipés que lorsqu’ils participent & la lutte contre le verglas ou la neige. En
dehors de cette circonstance, le dispositif lumineux prévu au présent articte doit 8tre retiré sur ces engins.

Article 2 - Réseau concerné

Ces véhicules, équipés des dispositifs prévus A larticle premier sur le réseau autoroutier concédé au assimilé des
routes nationales a 2 x 2 voies, ainsi que sur les bretelles d'acceés et de sortie qui lui sont associées, interviendront

sur le réseau suivant

- RN4
+  RN135

La liste de ces véhicules est annexée au présent arrété,

Article 3 - Exécution

Le Secrétaire général de la Préfecture de la Meuse, le Directeur Interdépartemental des Routes — Est, le Directeur
Départemental de la Sécurité Publique de la Meuse, et le Commandant du Groupement Départemental de
Gendarmerie de la Meuse sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publi¢ aux recueils des actes administratifs de Ia préfecture de la Meuse.

Ampliation

Une copie sera adressée &

Monsieur le Directeur Départemental de la Sécurité Publique de Ia Meuse,

Monsieur le Commandant du Groupement Départemental de Gendarmerle de la Meusg,
Monsieur le Commandant de la Régicn Militaire de Défense Nord-Est,

Mansieur le Directeur Départemental des Territoires de la Meuse,

Monsieur le Directeur Départemental des Services d'incendie et de Secours de la Meuse,
Monsieur le Directeur Départemental du Service d'Aide Médicale Urgente de la Meuse,




Monsieur le responsable de la cellule juridique de la DIR-Est.
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PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/51 portant subdélégation de signature
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est

VU le code du travail ;

VU le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

VU le code du tourisme ;

VU le code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février
2010, relatif aux pouvoirs des Préfets, a 'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1°;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU l'arrété n° 2019/147 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin,
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019/341 du 06 juin 2019 du Préfet des Ardennes portant délégation
de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n°® SCIAT-PCICP2019130-0002 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature (compétences générales a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est (DIRECCTE)

6 rue G. A. Hirn 67085 STRASBOURG CEDEX Standard : 03.88.75.86.00
www.grand-est.direccte.gouv.fr - www.travail-emploi.gouv.fr - www.economie.gouv.fr




Vu l'arrété préfectoral n° DS-2019-019 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 1874 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi du

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-BCI-07 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1057 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n°® DCL-2019-A-18 du 07 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 24 mai 2019 du Préfet du Haut-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 17 mai 2019 (prolongation de mandat jusqu’au 30 novembre
2019) portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I'emploi de Responsable de [I'Unité
Départementale des Ardennes ;

VU l'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU larrété interministériel en date du 17 juin 2019 confiant I'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la
Marne a Mme Zdenka AVRIL ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juillet 2019 portant nomination de M. Frangois MERLE sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de
Meurthe-et-Moselle a compter du 1% septembre 2019 ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID
sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU Tlarrété interministériel en date du 16 juillet 2019 portant nomination de Mme Angélique
ALBERTI sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargée des fonctions de Responsable de I'Unité
Départementale de Moselle & compter du 1* septembre 2019 ;

VU l'arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargée des fonctions de Responsable de
I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 26 juin 2019 portant nomination de M. Emmanuel GIROD
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de
I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 21 aolGt 2019 confiant l'intérim de I'emploi de

Responsable de I'Unité Départementale des Vosges a Mme Angéligue FRANCOIS a compter

du 1 septembre 2019 ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand

Est;



ARRETE

Article 1% :

Subdélégation est donnée a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés par les
arrétés préfectoraux susvisés a :

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

- M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

- Mme Angélique ALBERTI, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Emmanuel GIROD, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

- Mme Angélique FRANCOIS, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, par
intérim.

Article 2 :

Vu l'arrété préfectoral n° 2019/147 du 03 mai 2019 (article 1) du Préfet de la Région Grand Est,
Préfet du Bas-Rhin, subdélégation est donnée aux responsables des unités départementales
susvisés, a 'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de
la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et
de ’Emploi Grand Est et relatives a la gestion des personnels dans le domaine suivant :

- affectation fonctionnelle des personnels au sein de 'unité départementale.

Article 3 :
Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :

1) ala présidence de la République et au Premier Ministre
2) aux Ministres
3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Départemental

Article 4 :
En cas d'absence ou d’'empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Aurélie ROGET, Responsable du service départemental d’emploi,
d’insertion professionnelle et d’anticipation des mutations économiques ;

¢ Mme Anne GRAILLOT, Responsable de ['Unité Départementale de I'Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pble entreprise, emploi et économie ;
» M. Jérdbme SCHIAVI, Responsable de I'Unité de Contréle ;

¢ Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim,
la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Pble emploi ;

» M. Jean-Pierre TINE, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises (pour les décisions relatives a l'activité
partielle et a I'allocation temporaire dégressive) ;



Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Raymond DAVID, Responsable de 'unité départemental de Meuse, pour la
période du 12 aolt au 03 octobre 2019 ;

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle ;

» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

M. Francois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle,
la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable du Pble entreprises, emploi et
mutation et développement économique ;

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Controle ;

M. Raymond DAVID, Responsable de [I'Unit¢ Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;

» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Pdle entreprises, emploi et économie ;

» M. Christophe DELAIGUE, Chargé de développement, emploi et territoire (pour
les décisions d’entrée, de refus d’entrée, de suspension, d’exclusion, de
renouvellement, de refus de renouvellement du dispositif Garantie Jeunes et pour
la présidence aux Commissions d’attribution et de suivi de la Garantie Jeunes).

» Mme Sylvie L'ORPHELIN, responsable de la section centrale travail (pour les
décisions relatives aux autorisations de travail et les visas des conventions de
stage, pour les décisions de remboursement aux employeurs des salaires
maintenus aux conseillers du salarié pour l'exercice de leurs missions, de
remboursement des frais de déplacement exposés par les conseillers du salarié,
pour les arrétés fixant la liste des conseillers du salarié et les décisions de
radiation en cas de manquement aux obligations de discrétion et du secret
professionnel).

Mme Angélique ALBERTI, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur délégué ;

» M. Fabrice MICLO, Responsable du service acceés a I'emploi et développement
d’activité ;

» M. Pascal LEYBROS, Responsable du service entreprises et mutations
économiques (pour les décisions relatives a lactivité partielle et a l'allocation
temporaire dégressive) ;

Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice déléguée ;

» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

» M. Jérbme SAMOK, Responsable du service main d’ceuvre étrangere (pour les
décisions MOE) ;

» Mme Dominique WAGNER, Responsable du service modernisation,
restructuration (pour les décisions relatives a l'activité partielle et a I'allocation
temporaire dégressive) ;

M. Emmanuel GIROD, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Céline SIMON, Directrice déléguée ;

Mme Angéligue FRANCOIS, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, par
intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Controle.



Article 5 : L'arrété n° 2019/48 du 22 juillet 2019 est abrogé, a compter du 1* septembre 2019.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le ot 2019

/
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PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/52 portant subdélégation de signature,
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1*" aoGt 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale de la
république ;

Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et
les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu l'arrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I'’économie, de
I'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales
et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 ao(t 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n°® 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en
qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi Grand Est ;

VU les arrétés n° 2019/148 et 2019/149 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du
Bas-Rhin portant délégation de signature & Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est,
en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme régional et en qualité
d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 2019/342 du 06 juin 2019 du Préfet des Ardennes portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® SCIAT-PCICP2019130-0003 du 10 mai 2019 du Préfet de I’Aube portant
délégation de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand
Est;
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Vu l'arrété préfectoral n® 2019-020 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 1875 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi du Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-OSD-34 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand

Est;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1058 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° DCL-2019-A-19 du 13 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature en

qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 24 mai 2019 du Préfet du Haut-Rhin, portant délégation de signature en

qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU larrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature en

qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU larrété interministériel en date du 17 mai 2019 (prolongation de mandat jusqu’au 30 novembre
2019) portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I'emploi de Responsable de [I'Unité
Départementale des Ardennes ;

VU l'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU l'arrété interministériel en date du 17 juin 2019 confiant I'intérim de I'emploi de Directeur Régional
Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est,
chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la Marne a Mme Zdenka AVRIL;
VU l'arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31 décembre
2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité
Départementale de Haute-Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juillet 2019 portant nomination de M. Frangois MERLE sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de
Meurthe-et-Moselle a compter du 1% septembre 2019 ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2019 portant nomination de Mme Angélique ALBERTI
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de 'emploi Grand Est, chargée des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale
de Moselle & compter du 1°" septembre 2019 ;

VU l'arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargée des fonctions de Responsable de I'Unité
Départementale du Bas-Rhin a compter du 15 octobre 2018 ;

VU l'arrété interministériel en date du 26 juin 2019 portant nomination de M. Emmanuel GIROD sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du
Haut-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 21 ao(t 2019 confiant I'intérim de I'emploi de Responsable de

I'Unité Départementale des Vosges a Mme Angélique FRANCOIS a compter du 1% septembre

2019;

VU le décret n® 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est.

ARRETE

Article 1*": Subdélégation est donnée a I'effet de signer les actes, décisions et correspondances
relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés a larticle 1
des arrétés préfectoraux susvisés en matiére d’ordonnancement secondaire, des recettes et
dépenses de I'Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111 a:

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;
- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;
- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim ;



- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

- M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse

- Mme Angélique ALBERTI, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Emmanuel GIROD, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

- Mme Angélique FRANCOIS, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, par intérim.

Article 2 : Sont exclus de la présente subdélégation :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n° 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret n° 2012-
1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- lordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
150 000 €.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de [I'Unit¢ Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contrdle ;
» Mme Aurélie ROGET, Responsable du service départemental d’emploi, d’insertion
professionnelle et d’anticipation des mutations économiques ;

e Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'’Aube, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pdle entreprise, emploi et économie ;
» M. Jérébme SCHIAVI, Responsable de I'Unité de Contréle ;

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, par intérim, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Pble emploi ;
» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises ;

¢ Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Raymond DAVID, Responsable de 'Unité départementale de Meuse, pour la
période du 12 aodt au 03 octobre 2019 ;

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Contrdle ;

» Mme Adeline PLANTEGENET, Responsable du service mutations économiques ;

» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

e M. Francois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable du Pdle entreprises, emploi et mutation et
développement économique ;

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Contrdle ;

e M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Pdle entreprises, emploi et économie ;

e Mme Angéligue ALBERTI, Responsable de [I'Unité Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur délégué ;



» M. Fabrice MICLO, Responsable du service acces a I'emploi et développement
d’activité ;
» M. Pascal LEYBROS, Responsable du service entreprises et mutations économiques ;

e Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unit¢é Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice déléguée ;
» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

e M. Emmanuel GIROD, Responsable de [I'Unit¢é Départementale du Haut-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Céline SIMON, Directrice déléguée ;

e Mme Angélique FRANCOIS, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, par
intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Contréle.

Article 4 : L’arrété n° 2019/49 du 22 juillet 2019 est abrogé, a compter du 1°" septembre 2019.

Article 5 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de 'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de
la Meuse, de la Moselle et des Vosges.
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ARRETE n° 2019/53 portant subdélégation de signature
en faveur des Chefs de Pdles et de la Secrétaire Générale
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi de la région Grand Est

Vu le code du travail ;

Vu le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

Vu le code du tourisme ;

Vu le code de la justice administrative ;

VU le code des marchés publics ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des Préfets, a l'organisation et a 'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

VU la loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 modifiée relative aux libertés et responsabilités locales ;
VU la loi n° 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

VU larrété du 29 décembre 2016 portant déconcentration des actes relatifs a la situation
individuelle des agents publics exergant leurs fonctions dans les services déconcentrés des
administrations civiles de I'Etat au sens de l'article 15 du décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004
modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et départements ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;
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VU l'arrété n° 2019/147 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin,
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019/341 du 06 juin 2019 du Préfet des Ardennes portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme lIsabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0002 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube

portant délégation de signature (compétences générales a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° DS-2019-019 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 1874 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi du

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-BCI-07 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1057 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n°® DCL-2019-A-18 du 07 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 24 mai 2019 du Préfet du Haut-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
’emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pble
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 12 mars 2018 portant nomination de Mme Valérie TRUGILLO,

sur I'emploi de directrice régionale adjointe, chargée des fonctions de Secrétaire Générale de

la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 11 février 2019 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I’'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle « Travail »
de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 04 juin 2019 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur
’emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pble
« Entreprises, Emploi, Economie » de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand

Est



ARRETE
Article 1°:

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Pble
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Thomas KAPP,
Responsable du Péle Travail, a Mme Valérie TRUGILLO, Secrétaire Générale et a
M. Laurent LEVENT, Responsable du Péle Entreprise, Emploi et Economie, a I'effet de signer
'ensemble des actes d’administration et de gestion relevant des attributions de la Direction
Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi
(Direccte) du Grand Est, tel que prévu par les arrétés préfectoraux ci-dessus visés, en cas
d’absence ou d’empéchement de Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi du Grand Est.

Article 2 :
Sont exclues de la présente subdélégation :
1) les correspondances adresseées :

1) al'administration centrale
2) aux titulaires d’'un mandat électif national
3) aux représentants élus des collectivités territoriales

Il) les décisions relatives a I'organisation générale de la Direction Régionale des Entreprises, de
la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi du Grand Est.

lll) les décisions relatives aux marchés publics prévues a l'article 2 de I'arrété n°® 2019/149 du
03 mai 2019 du Préfet de région,

sauf pour :

- Mme Valérie TRUGILLO, secrétaire générale ;
- M. Philippe KERNER, adjoint a la secrétaire générale ;

a hauteur de 5 000 € cumulés sur une méme année civile pour un méme type de dépense hors
marchés nationaux ou mutualisés au niveau régional.

et

- M. Thomas KAPP, responsable du Péle T ;

- M. Laurent LEVENT, responsable du Péle 3 ;

- Mme Claudine GUILLE, adjointe au responsable du Péle 3k
- M. Arno AMABILE, adjoint au responsable du Pdle 3F.

s’agissant des marchés de service « métiers » (appels a projets dans le cadre des crédits FSE
et crédits nationaux des BOP 111, 102 et 103).

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Laurent LEVENT, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Pdle
« Entreprises, Emploi et Economie » a Mme Claudine GUILLE, M. Arno AMABILE,
M. Frangois OTERO et Mme Emmanuelle ABRIAL.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant de ses attributions dans
les domaines d’activité du Péle « Concurrence, Consommation, Répression des fraudes et
Métrologie », a Mme Evelyne UBEAUD et M. Olivier NAUDIN.



En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO, subdélégation est donnée a
M. Philippe KERNER a I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant
du domaine d’activité du « Secrétariat Général ».

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO et de M. Philippe KERNER,
subdélégation est donnée a M. Richard FEDERAK et a Mme Faustine MONNERY a l'effet de
signer les décisions, actes administratifs, correspondances et documents relatifs a la gestion
des personnels titulaires et non titulaires. En cas d’absence ou d’empéchement de M. Richard
FEDERAK et de Mme Faustine MONNERY, subdélégation est accordée a Mme Florence
GILLOUARD et Mme Pascale BADINA, dans les domaines restrictifs suivants : action sociale,
arrétés liés a la maladie, au temps de travail, aux congés, aux CET et a la mobilité.

Article 4 : L'arrété n° 2019/43 du 24 juin 2019 est abrogé a compter du 1°" septembre 2019.
Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

26/actt 2019
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ARRETE n° 2019/54 portant subdélégation de signature,
en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Chefs de Péles et de la Secrétaire Générale
de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1°" aotit 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n® 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;
Vu le décret n°® 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

VU la loi n°® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'’Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféete de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

VU les arrétés n° 2019/148 et 2019/149 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est,
Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de la
région Grand Est, en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme
régional et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;
Vu l'arrété préfectoral n® 2019/342 du 06 juin 2019 du Préfet des Ardennes portant délégation
de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n°® SCIAT-PCICP2019130-0003 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;
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Vu l'arrété préfectoral n° DS-2019-020 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 1875 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’'emploi du Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 19-OSD-34 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 2019-1058 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation
de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;
VU l'arrété préfectoral n°® DCL-2019-A-19 du 13 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature
en qualité dordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 24 mai 2019 du Préfet du Haut-Rhin, portant délégation de signature
en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature
en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu larrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 12 mars 2018 portant nomination de Mme Valérie TRUGILLO,
sur I'emploi de directrice régionale adjointe, chargée des fonctions de Secrétaire Générale de
la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 11 février 2019 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I’'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle « Travail »
de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 04 juin 2019 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur
’emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pble
« Entreprises, Emploi, Economie » de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

ARRETE

Article 1% :

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Pble
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Thomas KAPP,
Responsable du Péle Travail, a Mme Valérie TRUGILLO, Secrétaire Générale et a
M. Laurent LEVENT, Responsable du Péle Entreprise, Emploi et Economie a I'effet de signer,
en cas d’absence ou d’empéchement de Mme Isabelle NOTTER, les décisions et actes relevant
des attributions de la DIRECCTE Grand Est en matiére d’ordonnancement secondaire des
recettes et des dépenses de I'Etat imputées sur :

- Les UO régionales Grand Est des BOP centraux des programmes suivants :

BOP 102 : acces et retour a I'emploi

BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi
BOP 111 : amélioration de la qualité de 'emploi et des relations du travail

BOP 134 : développement des entreprises et de I'emploi

BOP 155 : moyens de fonctionnement de la DIRECCTE

BOP 305 : stratégie économique et fiscale

BOP 790 : correction financiere des disparités régionales de taxe d’apprentissage et
incitations au développement de I'apprentissage



- Les BOP régionaux des programmes suivants :

= BOP 102 : acceés et retour a 'emploi
= BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi

L’UO 0333-ACAL-DCTE du BOP régional 333 : moyens mutualisés des administrations
déconcentrées

L’'UO 0159-ESS1-DL67 (DLA Grand Est) du BOP central du programme suivant :

= BOP 159 : expertise, information géographique et météorologique

Ainsi que les crédits relevant du programme technique « Fonds Social Européen », a
l'exception des crédits relevant de I'assistance technique au bénéfice de la DIRECCTE

Cette délégation porte sur 'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses et
recettes.

Délégation est donnée a I'effet de signer les bons de commande, dans le respect des stratégies
ministérielles et interministérielles d’achat, de factures et la constatation du service fait des
dépenses imputées sur les BOP 333-action 2 et 723 relevant de la compétence de la
DIRECCTE.

La signature des agents habilités est accréditée auprés du directeur régional des finances
publiques de la région Grand Est et du département du Bas-Rhin et auprés des directeurs
départementaux des finances publiques.

Article 2 :

Sont exclus de la présente subdélégation :

- l'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
300 000 € (sauf pour Mme Valérie TRUGILLO, Directrice Régionale Adjointe, Secrétaire
Générale) ;

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n°® 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par larticle 103 du décret
n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique).

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Laurent LEVENT, la subdélégation visée a I'article
1% est donnée a M. Arno AMABILE, Mme Claudine GUILLE et M. Frangois OTERO, pour les
programmes P 102, P 103, P 134, P 159 (DLA Grand Est) et P 155 (pour les crédits relevant du
programme technique « Fonds Social Européen », a l'exception des crédits relevant de
I'assistance technique au bénéfice de la DIRECCTE) ;

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, la subdélégation visée a I'article
1°" est donnée, pour le programme P 134 et au titre de I'ordonnancement secondaire des
recettes en matiére de métrologie a Mme Evelyne UBEAUD et M. Frangois-Xavier LABBE ;

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO la subdélégation visée a
I'article 1*" est donnée, pour les programmes P 102, 103, 111, 134, 155 et 333 a M. Philippe
KERNER, M. Richard FEDERAK, Mme Pascale BADINA et M. Olivier ADAM.

Article 4 :

Pour les crédits de I'assistance technique Fonds Social Européen au bénéfice du service FSE
de la DIRECCTE, subdélégation de signature est donnée a Mme Valérie TRUGILLO et en son
absence ou en cas d’empéchement, a M. Philippe KERNER, afin d’assurer la recevabilité des
demandes et des bilans, leur instruction ainsi que la réalisation des rapports de contréle service
fait.



Article 5 :

L'arrété n° 2019/44 du 24 juin 2019 est abrogé a compter du 1* septembre 2019.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi de la région Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui
le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des
préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-
Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et deg,Vosges.

Echantillons de signature :

Valérie TRUGILLO

==

Thomas KAPP

Laurent LEVENT

Arno AMABILE

Frangois OTERO

i

Evelyne UBEAUD

Philippe KERNER

Richard FEDERAK

e /

Pascale BADINA

Olivier ADAM
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REPUBLIQUE FRANCAISE

MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE n° 2019/55 portant délégation de signature
en matiére d’actions d’inspection de la législation du travail

Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de la région Grand Est

Vu le code du travail, notamment ses article R. 8122-2 et R.1233-3-4 ;
Vu le code de I’environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de I’éducation ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 1’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi ;

VU l’arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER sur I’emploi de
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand
Est;

VU larrété interministériel en date du 17 mai 2019 (prolongation de mandat jusqu’au 30 novembre 2019) portant
nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I’emploi de Responsable de 1’Unité Départementale des Ardennes ;

VU l’arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne GRAILLOT sur I’emploi
de Responsable de I’Unité Départementale de 1’ Aube ;

VU P’arrété interministériel en date du 17 juin 2019 confiant ’intérim de I’emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est, chargé des fonctions de
Responsable de I’Unité Départementale de la Marne 8 Mme Zdenka AVRIL ;

VU l’arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31 décembre 2019) portant
nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur 1’emploi de Responsable de I’Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU larrété interministériel en date du 15 juillet 2019 portant nomination de M. Francois MERLE de 1I’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est,
chargé des fonctions de Responsable de 1’Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle & compter du 1% septembre
2019 ;

VU Parrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID, sur ’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale de Meuse ;

VU I’arrété interministériel en date du 16 juillet 2019 portant nomination de Mme Angélique ALBERTI de I’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est,
chargée des fonctions de Responsable de I’Unité Départementale de Moselle a compter du 1% septembre 2019 ;

VU I’arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle HOEFFEL sur I’emploi
de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand
Est, chargée des fonctions de Responsable de 1I’Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU l’arrété interministériel en date du 26 juin 2019 portant nomination de M. Emmanuel GIROD sur I’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est,
chargé des fonctions de Responsable de 1I’Unité Départementale du Haut-Rhin ;

VU Plarrété interministériel en date du 21 aolt 2019 confiant I'intérim de I’emploi de Responsable de 1’Unité
Départementale des Vosges 8 Mme Angélique FRANCOIS a compter du 1% septembre 2019 ;

VU le décret n°® 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est ;

1/8



Décide :

Article 1. — Délégation permanente, a 1’effet de signer, au nom de Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi de la région Grand Est les actes et
décisions ci-dessous mentionnés est donnée a :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de 1I’Unité Départementale des Ardennes,

e Mme Anne GRAILLOT, Responsable de 1’Unité Départementale de 1’ Aube,

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de 1’Unité Départementale de la Marne, par intérim,

e Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de 1’Unité Départementale de la Haute-Marne,

e M. Francois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle,

e M. Raymond DAVID, Responsable de I’Unité Départementale de Meuse,

e  Mme Angélique ALBERTI, Responsable de I’Unité Départementale de Moselle,

e  Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de 1I’Unité Départementale du Bas-Rhin,

e M. Emmanuel GIROD, Responsable de I’Unité Départementale du Haut-Rhin,

e  Mme Angélique FRANCOIS, Responsable de I’Unité Départementale des Vosges, par intérim,

Dispositions légales

Deécisions

Code du travail, Partie 1

Article L 1143-3
D 1143-6

PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
Décision d'opposition a un plan pour l'égalité professionnelle

Article D 1232-4

CONSEILLERS DU SALARIE
Préparation de la liste des conseillers du salarié

Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 1233-57-1a L 1233-57-4

Article L 1238-58 (code du travail) et
Article L 626-10 (code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a I’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par

les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de I’accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de [’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de I’accord collectif

majoritaire ou d’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

Articles L. 1237-14 et R. 1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homologation des conventions de
rupture du contrat de travail
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Articles L1237-19-3 a L1237-19-6 (code du travail)
Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de [’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l"accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés

-Formulation de toute observation ou proposition a I’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contrile prévu a
I"article L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans l’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant
rupture conventionnelle collective

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7 a 11

Article R 1253-22, 26, 28

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d’opposition a [’exercice de I’activité d 'un groupement
d’employeurs
Décision agrément ou de refus d’agrément du GE
Décision autorisant le choix d’'une autre convention collective
Décision de retrait d’agrément a un groupement d’employeurs

Code du travail, Partie 2

Articles D 2231-3
D 2231-8
L 2281-8
R2242-9a 1l

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION
Dépot des conventions de branche et des accords professionnels ou
interprofessionnels concernant les professions agricoles.

Délivrance du récépissé de depot
Dépot de I’accord en matiere de droit d’expression des salariés.

Procédure de rescrit en matiere d’égalité professionnelle entre les femmes et
les hommes

Article D 2135-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d’employeurs et de
salariés

Article L. 2143-11 et R 2143-6

DELEGUE SYNDICAL
Décision de suppression du mandat de délégué syndical

Article L2313-5

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR DANS LE CADRE DE LA MISE EN
PLACE DU COMITE SOCIAL ECONOMIQUE

Article L2313-8

Mise en place du comité social et économique au niveau de 'unité
économique et sociale

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2314-13

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE
répartition des sieges entre les différentes catégories de personnel et la
répartition du personnel dans les colléges électoraux

Article L2316-8

Comité social et économique central et comité social et économique
d'établissement
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Répartition des sieges entre les différents établissements et les différents
colleges

Article L2333-4

Comité de groupe

Répartition des sieges entre les élus dans les colléges lorsque la moitié au
moins des élus d'un ou plusieurs colleges ont été présentés sur des listes
autres que syndicales

Article R 2122-21 et R 2122-23

MESURES DE L’AUDIENCE DES ORGANISATIONS SYNDICALES CONCERNANT LES
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES : DECISIONS RELATIVES A L’INSCRIPTION
SUR LES LISTES ELECTORALES

Code du travail, Partie 3

Articles L 3121-20 et L 3121-21
Articles R 3121-8, R 3121-10, R 3121-11,
R3121-14etR 3121-16

Articles R 3121-9 et R 3121-32

DUREE DU TRAVAIL
Deécisions relatives aux autorisations de dépassement en matiere de durée
maximale hebdomadaire et durée maximale moyenne hebdomadaire

Décision relative a la suspension de la récupération des heures perdues en
cas de chomage extraordinaire et prolongé dans une profession et pour des
établissements spécialement déterminés

Article D 3141-35 et L 3141-32

CAISSES DE CONGES DU BTP
Désignation des membres de la commission chargée de statuer sur les litiges

Articles L 3313-3, L 3323-4, L 3345-2, D 3345-5
R 713-26 et 28 du Code rural et de la péche
maritime

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS DE RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEE

Article D 3323-7

ACCORDS DE PARTICIPATION AUX RESULTATS DE L ’ENTREPRISE
Accusé réception des accords de branche de participation

Code du travail, Partie 4

Article L 4154-1
Article D 4154-3
Article D1242-5
Article D 1251-2

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'employer des CDD et salariés
temporaires a des travaux figurant a l'article D 4154-1

Article R 4524-7

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE*
PPRT)
Preésidence du CISST

Articles R. 4533-6 et 4533-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d’accorder les dérogations aux dispositions
des articles R. 4533-2 a R. 4533-4 du code du travail

Article L.4721-1

MISE EN DEMEURE DU DIRECCTE
Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier a une situation
dangereuse résultant d 'une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a
L.4121-5, L.4522-1 et L.4221-1 du code du travail

Article L. 4733-8 a L. 4733-12

DECISION DE SUSPENSION OU DE RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL OU DE LA
CONVENTION DE STAGE D UN JEUNE TRAVAILLEUR

Article L 4741-11

ACCIDENT DU TRAVAIL —PLAN DE REALISATION DE MESURES DE SECURITE
Avis sur le plan

Article R4462-30

Décision d’approbation des études de sécurité concernant les installations
pyrotechniques
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Article 8 du Décret n® 2005-1325 du 26 octobre
2005 modifié relatif aux regles de sécurité
applicables lors des travaux réalisés dans le cadre
d'un chantier de dépollution pyrotechnique

CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE

Approbation de l'étude de sécurité

Code du travail, Partie 5

Articles R 5112-16 et R 5112-17

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI ET DE L’ INSERTION
Participation a la formation spécialisée de la commission départementale de
l’emploi et de I'insertion (CDEI)

Article D 5424-45

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Présidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

Article D 5424-8

Article L5332-4

CAISSE INTEMPERIES — BTP
Détermination des périodes d'arrét saisonnier

Article R 5332-1

OFFRES D'EMPLOIS
Levée de l'anonymat

Article R 5422-3 et 4

Code du travail, Partie 6

DEMANDEURS D'EMPLOIS —ASSURANCE CHOMAGE-TRAVAILLEURS MIGRANTS
Détermination du salaire de référence

Article L. 6225-4 et 5
Article R 6223-12 et suivants

CONTRAT D'APPRENTISSAGE- PROCEDURE D'URGENCE
Décision de suspension et de reprise ou non de [’exécution du contrat
d’apprentissage

L 6225-6, R 6225-9 a 11

CONTRAT D'APPRENTISSAGE
Décision relative au recrutement de nouveaux apprentis et de jeunes sous
contrat en alternance

Article R 6325-20

Code du travail, Partie 7

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION
Décision de retrait du bénéfice des exonérations de cotisations sociales

Article R 7124-4

EMPLOI DES ENFANTS DANS LE SPECTACLE, LES PROFESSIONS AMBULANTES, LA
PUBLICITE ET LA MODE
Deécisions individuelles d'autorisation d'emploi

Article R 7413-2
Article R 7422.2

TRAVAILLEURS A DOMICILE
Demande de contréle des registres de comptabilité matieres et fournitures
Désignation des membres de la commission départementale

Code du travail, Partie 8

Articles L 8114-4 a L 8114-8
Articles R 8114-1 a 8114-6

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication a [’auteur de
Uinfraction
Transmission au Procureur de la République, pour homologation, de la
proposition de transaction acceptée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

Code rural

Article L 713-13
Article R 713-25, R 713-26
Article R 713-28
Article R 713-31 et 32
Article R 713-44

Transports

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type
d’activités adressée par une organisation patronale (« demande collective »)

DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne_(par une entreprise)

DUREE DU TRAVAIL

Décision de dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue du travail

et a la durée maximale hebdomadaire moyenne du travail pour les professions
agricoles

Art. 5 Décret n°2000-118 du 14 février 2000

(modifie D. 2009-1377) relatif a la durée du travail
dans les entreprises de transport public urbain

voyageurs

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée maximale

hebdomadaire moyenne
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Code de la défense

Article R 2352-101

EXPLOITATION D'UNE INSTALLATION
DE PRODUITS EXPLOSIFS
Avis au Préfet sur dossier de demande d'agrément technique

Code de l'éducation

Articles R 338-1 a R 338-8

TITRE PROFESSIONNEL
- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats
complémentaires de spécialisation

- Sessions d’examen :

e Autorité sur le déroulement des sessions d’examen

e Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés
ou présentant un trouble de santé invalidant

® Réception et controle des PV d’examen

e Notification des résultats d’examen

o Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles et des certificats complémentaires de spécialisation

o Annulation des sessions d’examen

e Sanction des candidats en cas de fraude

e Transmission des procés-verbaux originaux d’examen au centre national
pour la conservation des archives relatives au titre professionnel

- Notification des résultats des controles des agréments certification
- Recevabilitée VAE

Article 1 Décret n°2004-220 du 12 mars 2004
relatif aux comités d'orientation et de surveillance
des zones franches urbaines.

ZONE FRANCHE URBAINE
Membre du comité d'orientation et de surveillance institué dans chaque zone
franche urbaine

Code de l'action sociale et des familles

Article R 241-24

PERSONNES HANDICAPEES
Membre de la commission départementale des droits et de l'autonomie des
personnes handicapées

Article 2. — En cas d’absence ou d’empéchement des délégataires visés a ’article 1 et de tout autre subdélégataire
autorisé¢ affecté au sein de 1’Unité Départementale, la délégation de signature qui leur est conférée en maticre
d’inspection du travail, excluant les actes de 1’article 3, sera exercée par M. Thomas KAPP, Responsable du Pole

Travail de la DIRECCTE Grand Est.

Article 3 :

En cas d’absence des délégataires prévus a ’article 1, délégation est donnée, pour les actes ci-dessous, chacun pour le
périmétre géographique de I’Unité Départementale a laquelle il est rattaché a :

- M. Claude ROQUE — directeur délégué de I’Unité Départementale de Moselle.
- Mme Aline SCHNEIDER - directrice déléguée de I’Unité Départementale du Bas-Rhin,
- Mme Céline SIMON - directrice déléguée de I’Unité Départementale du Haut-Rhin.
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Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 1233-57-1a L 1233-57-4

Article L 1238-58 (code du travail) et
Article L 626-10 (code du commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés dans une
méme période de trente jours :

- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a I’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par

les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a l'employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de I’accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de [’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de I’accord collectif

majoritaire ou d’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

Articles L1237-19-3 a L1237-19-6 (code du travail)
Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contrile prévu a
I"article L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans l’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de [’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
l’accord

-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant

rupture conventionnelle collective

Article 4 : En cas d’absence des délégataires prévus aux articles 1 et 3 concernant les actes limitativement fixés a

I’article 3, délégation est donnée a :

- M. Laurent LEVENT — responsable du pdle 3" de la DIRECCTE Grand Est,
- Mme GUILLE Claudine — adjointe au responsable du pole 3" de la DIRECCTE Grand Est,
- M. Thomas KAPP - responsable du pole Travail de la DIRECCTE Grand Est,
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Article 5 — Le présent arrété abroge ’arrété n° 2019/50 du 22 juillet 2019, a compter du 1% septembre 2019.

Article 6— La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la
région Grand Est est chargée de 1’exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de 1’Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la
Moselle et des Vosges.

Fait a Strasbourg, le 26 aolit 201

/
Isabelfe NOTTER
/
/
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